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1
]-'_.n nuestro pais se han realizado esfuerzos importantes
por ampliar la cobertura de los servicios educativos v por
alcanzar la justicia v la equidad educativas, que son funda-
mentales para conseguir el desarrollo y la integracion plena
de todos los alumnos v las alumnas vy asi ir avanzando en
la construccidn de una sociedad basada en el respeto v la
valoracion de las diferencias.

Lo anterior ha implicado poner en marcha un conjunto
de acciones encaminadas a revertir la desipualdad v favo-
recer, mediante mayores y mejores recursos, a la poblacion
que se encuentra en sitnacién de vulnerabilidad, como es
el caso de las mifias, los nifios ¥ los jovenes que presentan
necesidades educativas especiales, particularmente aquellos
con alguna discapacidad.

En los Glomos afios, a traves del Programa Nacional de
Fortalecimiento de la Educacidn Especial y de la Infepracién Edu-
cativa, se ha promovido el apoyo a los servicios de educa-
c16n especial con la finalidad de que éstos cuenten con los
recursos humanos v materiales necesarios que les permitan
orientar, asesorar y apoyar al personal directivo y docente
de las escuelas de educacion inicial y bdsica, de las distintas
modalidades, que integran alumnos y alumnas que presen-
tan necesidades educativas especiales, asi como atender di-
rectamnente a las familias v a las nifias, nifios y jovenes que
lo requieren.

[gualmente se ha promovido la generacion de condicio-
nes que permitan la integracién de los alumnos y las alum-
nas que presentan necesidades educativas especiales en las
escuelas de educacion inicial y basica de las diferentes mo-
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dalidades, tales como: sensibilizacion, mformacion y actua-
lizacién permanente a la comunidad educativa; dotacion de
los apoyos técnicos v materiales para atender satisfactoria-
mente a los alumnos con necesidades educativas especiales;
realizacion de la evaluacion psicopedagogica v la propuesta
curricular adaptada a cada uno de los alumnos que lo re-
quieren, y contar con el acompafiamiento de algtin servicio
de educacién especial.

Cada vez son mas las escuelas de educacion inicial v bd-
gica nvolucradas en procesos de integracion educativa, lo
que implica no sélo abrir sus puertas a los alumnos con ne-
cesidades educativas especiales sino un cambio en la escuela
en su conjunto, que sin duda ha beneficiado al resto de los
alumnos v a la comunidad educativa en general.

Los titulos de 1a Serie Todos en la Misma Escwela estan di-
rigidos principalmente a las autonidades educativas, al per-
sonal de las supervisiones escolares y al personal directivo y
docente de las escuelas de educacion micial ¥ basica de las
distintas modalidades. Su propdsito es contribwir al forta-
lecimiento del proceso de integracion educativa en nues-
tro pais y a la creacién de las condiciones que penmitan
que los alumnos y las alumnas que presentan necesidades
educativas especiales, principalmente aquellos con alguna
discapacidad, puedan tener acceso a la educacién basica,
recibiendo los apoyos indispensables que les permitan de-
grrollar sus capacidades al mixamo e integrarse educativa,
soclal y laboralmente.
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.
]tn la actualidad las escuelas de Meéxico requieren cam-
bios sustanciales para brindar atencién pertinente y opor-
tuna a la diversidad de alumnos y alumnas que dia a dia se
Incorporan a sus aulas.

Los centros escolares albergan alumnos y alumnas que
hablan distintas lengunas, tienen diferentes ideologias, per-
tenecen a niveles socioecondmicos distintos, e incluso a
diversas nacionalidades, ¥ en este marco de heterogenei-
dad son cada vez mas los alumnos y alumnas con discapa-
cidad que ingresan a las escuelas regulares, tanto piblicas
como privadas.

Ante esta realidad, resulta mas necesario e umportante
que la escuela v la familia trabajen de manera colaborativa
con el fin de dar atencién a aquellos alumnos y alumnas
que necesitan apoyos especificos y que, en ocasiones, 1a es-
cuela o la familia no los pueden proporcionar de forma
independiente.

Este documento busca ofrecer algunas estrategias y he-
rramientas que apoyen tanto a maestros y maestras como a
los integrantes de las familias para que de manera conjunta
v vinculada puedan dar respuesta a las necesidades educati-
vas especiales de alumnos y alumnas.

En primer lugar se presentan actividades para generar
la reflexiom; en seguida se ofrecen lecturas breves que pre-
tenden informar acerca del tema tratado en cada apartado,
v por (ltimo se hacen sugerencias de actividades que pue-
den realizar de manera conjunta padres, madres, maestras y
maestros, cotidianamente.

15



16

El objetivo es ofrecer un material que destaque la 1m-
portancia del trabajo colaborativo dentro de las escuelas y
permita brindar un mayor apoyo a los alumnos y alumnas
que lo requieran.

La elaboracion de este trabajo contd con el apoyo de la
subcomision de Educacion del Consejo Nacional Consul-
tivo para la Integracion de las Personas con Discapacidad,
coordinada por el Programa Nacional de Fortalecimiento de la
Educacién Espedial y de la Integracidn Educativa de 1a Secretaria
de Educacion Pablica.

Este trabajo esti dirigido tanto a los miembros de la fa-
milia, padres, madres, tics, hermanos u otros fanmuliares o
personas que de alguna manera participan en la educacion
de los nifios o nifias con discapacidad o sin ella,' como a los
maestros v maestras de educacion inicial, preescolar, prima-
ria, secundaria vy educacion especial que estén interesados
en favorecer el trabajo colaboraovo y mejorar la calidad de
la atencion educativa.

Esperamos que este material promueva una manera dis-
tinta de relacion entre la comunidad educativa, facilite la
ntegracion a las escuelas de mufios y nifias con discapacidad
o necesidades educativas especiales v contnbuya al éxato.

! Enlo subagmente la redaccion hama referencia a padres y madres; sin embar—
g, 32 exta connderando @ todas lis penonas de b famiha involucmds en el
desartollo de los mifics ¥ miias



Simbologia

Las nstrucciones, lecturas y actividades se representan con las
sigilentes Undgenes:

Instrucciomnes

Para reflexionar

Para leer

Actividades para padres y madres

Actividades para maestros y macstras

Actividades para rodos

Actividades para la familia

Mota: Las frases que aparacen en el desarmollo del documento son aporacones
de padres v madres de farmha, maesiros ¥ maestras acerca del proceso de
integraaon de miics ¥ mifias con necexndades educatvas especiales con § an
discapacdad en escuelas de educacicn regular.
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“Hernos aprendido de manesa conjunta,

padres y profesionales, que el trabajo de fodos los que estamos
irvolumados en este proceso tiene que ser equitative™

A. Lipex

Para: Los nuaestios y las maestras
De: Los padres y las madres

Cueridas Maestras v queridos Maestros:

Presentamos a ustedes una propuesta para contribuir al rabajo
que realizamos cotidianamente en favor de los nifios y mifias
con discapacidad en las escuelas regulares.

Las familias vy las escuelas, al ser los principales agentes
de formacion de las personas, tenemos el gran compromiso de
ofrecer alternativas para el fomento de valores como el res-
peto, la tolerancia, la equidad y la justicia.

Estamos convencidos de que, uniendo esfuerzos, podremos
confribuir a la construccién de una sociedad que respete v
valore la diferencia y ofrezca oportunidades en igualdad de
clrcunstancias.




“Las maestras y especialistas json excelentes!,
pues pregunto por Cabriel y me saben decir fodo,
abmo se comporta, cudl ha sido su avance, o gué
[fue lo que aprendid y admo puedo colabowar. .. "
[ Sandowal

Para: Los padres y las madres
De: Los maestros y las maestms

Estimados padres y madres de familia:

A lo largo de nuestra labor como docentes, hemos visto
la importancia de trabajar junto con la familia, 1a cual, sin
duda alguna, nos ha dotado de herramientas para cono-
cer de manera mas cercana las necesidades y capacidades
de cada uno de los alumnos, lo que ha permitido elaborar
programas para facilitar el desarrollo miximo de sus poten-
cialidades.

Tenemos la comvicadn de que wa estrategh para evitar la
dicriminacién es inchair a todos, ¥ que la mejor manera de hacer-
lo es emprendiendo acaones conjuntas con toda la comumidad
educativa, es dectr, familia, alumnos, alumnas, maestros, maestras,
equipcs de apoyo, persoral adminisratvo v de infendencia.




I.

SOMos?

En el mundo a vees hay palabras,

Jestos, ruidos y grifos que wo son
escuchados por los adulfos...




I. ;QUIENES SOMOS?

Las familias, los maestros y las maestras deben estar alertas
para entender a todos los nifics ¥ nifias, en especial a quie-
nes presentan discapacidad.

Tienenqueaprendera escucharlos, aun cuando su comu-
nicacion sea mediante gestos, entender qué quieren, a traveés
de sus conductas y movimientos; estar dispuestos a escuchar
S115 VOCES, qUe enl 0caslones son poco claras pero que mani-
fiestan sus necesidades y sentimientos. Deben estar com pro-
metidos a conocerlos y entenderlos para poder apoyarlos.

En este capitulo se aborda, de manera general, lo que
acontece ante la presencia de un nifio o nifia con disca-
pacidad en la familia o en la escuela. El objetivo es dar a
conocer el proceso de adaptacion por el que atraviesan los
padres v docentes y entender el papel que juegan en el tra-
bajo que se realiza cotidianamente en la escuela.

Para lo cual se abarcan tres temas:
1. El nifio v la nifia con discapacidad.
2. La familia con un integrante con discapacidad.

3. La maestra de un alumno con discapacidad.

I.

SOIMOs?
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Por favor ;Escachame!

Los nifics v las nifias con discapacidad, al igual que los
demas, nos damos cuenta de lo que pasa a nuestro alre-
dedor, de lo que las personas piensan o dicen de nosotros.
Mos gustaria que no creyeran que somos “tan disantos” y
nos dieran la oportunidad de demostrarlo. ;5abes? jTenemos
los mismos derechos!

Esto es algo que nosotros pensamos en ocasiones. Le
mvito a que lo leas y reflexiones un poco.

A weces, cuando trato de pensar en lo que quiero deair,
mmh... las palabras se... mmbh... se mezclan en mu
cabeza. .. cuando la maestra me pregunta algo en clase
no puedo pensar en la respuesta lo suficientemente
ripido, por lo que, mejor digo... mmh... que no sé...

Jared, nueve anos.

Cuando estoy en clase parece que el maestro hablara
en un idioma raro que todos entenden menos yo, €1
rmueve la boca pero no entiendo lo que dice, me da
pena preguntar, pero sélo entiendo soniditos.

Dhaniel, nuewe anos.

Cuando oigo que la gente dice que el celo esti abo-
rregado o que un color es muy hermoso, me pregunto
como se verd un cielo con borregos o qué hace un

color para ser hermoso.

Karnina, seis anos.



Cuando estoy jugando bdsquet con mis amigos casi se
me obvida cuinto me gustaria brincar con mi hermana
la cuerda; también parece muy divertado.

_‘ing:l, 10 anos.

1. El nifio v la nifia con discapacidad
£ Qué es ser nifio o nifia?

Los mifios v las nifias, ante todo, somos seres humanos on
derechos v no importa el color que tengamos, la raza ala que
pertenezcamos; tampoco unporta el sexo, religlon, posicion
econdmica o soclal de nuestra familia ni 51 tenemos algu-
na discapacidad o no; debemos disfrutar de nuestros dere-
chos sin discriminacién alguna.

£ Qué es ser nitio o nifla con discapacidad?

Las nifias y nifios con discapacidad somos, ante todo, per-
sonas con desecs, intereses, necesidades y suefios; nifias y
nifios que disfrutamos jugar, ir al parque, ver cine; nos gusta
también asistir a la misma escuela que nuestros hermanos y
amiguitos, como cualquier ofra nifia o nifio.

Somos nifias ¥ nifios que necesitamos, sobre todo, ser
amados y respetados por las personas que nos rodean; nos
damoe cuenta de todo lo que acontece a nuestro alrededor,
aungue algunas veces no lo podemos expresar.

Senfimos la aceptacion y respeto de nuestras familias,
maestras, maestros o de las personas que nos encontramos
en la calle, pero también sentimes cuando nos rechazan.

Las nifias v los nifios con discapacidad no queremos ser
discriminados.

I.

SO Os?
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Como mifias y nifios tenemos derecho a ser incluidos
en todos los espacios de la sociedad v a hacer uso de

5115 SeTVICIoE.

Como hijas e hijos tenemos derecho a pertenecer a
una familia, a ser alimentados adecuadamente v a ser
atendidos cuando presentemos algiin problema de
salud o de otra indole.

Como alumnas ¥ alumnos tenemos derecho a asistir
a la escuela mas cercana a nuestra casa y recibir los
apoyos educativos que necesitermos.

En fin... tenemos derecho a “recibir el tratamiento,
la educacién y el cuidado especiales™ que necesite-

mos, adecunados a nuestras caracteristicas individuales
(CMDH].

El prncipal derecho que tenemos las nifias
v los mifios con discapacidad es a recibir
un buen trato de todas las personas y, sobre
todo, tenemos derecho a que nos brinden

los apoyos necesarios para desarrollamos
plenamente.



:Que es la discapacidad?

La discapacidad® se presenta cuando hay ansencia o limita-
clones de clertas capacidades necesanas para realizar alguna

actividad que el resto de los nifios y nifias de nuestra misma
edad pueden realizar sin dificultad, por ejemplo:

Diesde que naci no oigo, por lo cual me cuesta traba-
jo comumnicarme con las pemonas. Por eso dicen que

tengo problemas auditivos que se traducen en discapa-
cidad auditmva.

Existen también otros tipos de discapacidad, como la vi-
sual, la intelectual v la motora.

Es importante saber que la discapacidad se puede acen-
tuar sl no tenemos los apoyos necesarios para funcionar
adecuadamente en la sociedad; ejemplos:

= 51 tenemos discapacidad intelectual, nuestro aprendi-
zaje escolar va a ser mas lento y va a depender de los
apoyos que nos brinden dentro y fuera de la escuela,
nuestra familia, maestros, maestras, compafieros, com-
pafieras v, en general, toda la comunidad educativa,
para que el ntmo de ese aprendizaje se mejore.

= 51 tenemos discapacidad motora podremos asistir a
cualguier lugar, siempre ¥ cuando no existan barreras
fisicas, esto es, cruzaremos las calles s exasten rampas y
las personas no las bloquean al estacionar sus autos.

! L Garcia Cedillo, 1. Escalante Herrera, M. C. Escandén Minuen, ef. o,
La intymaciien rincaion on o e vl Principins, findidades 7 exmtegion
Meéxico, SEP/Fondo Moo de Cooperacidn Técnica v Clentifica México-
Espafm, 2000, p. 47.

I.

SOIMOs?
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* 51 tenemos discapacidad visual podremos wviajar en
transporte plablico s1 hay los sefialamientos adecuados
en sistema Braille.?

Esto quiere decir que, independientemente de nuestras
discapacidades y caracteristicas fisicas, sensoriales o inte-
lectuales, podemos realizar nuestras actividades, siempre y
cnando contemos con los apoyos necesarios que nos per-
mitan desarrollarnos en todos los ambientes (escolar, fami-
liar y social).

Mirias y nifios somos todos diferentes v tenemos necesi-
dades individuales distintas de cualquier miembro de nues-
tra comunidad, sin importar a qué familia pertenezcamos o
qué religion profesemos.

En la actualidad existen leyes que nos protegen y pro-
mueven, por ejemplo, que asistamos a la misma escuela
donde estudia el resto de los nifios y nifias.

También tenemos derecho a que la escuela realice las
adecuaciones curnculares v de acceso para desarrollar nues-
tras potencialidades v alcanzar un aprendizaje significativo.

3 Sistemna Bmdle es un codigo de lecto—escritun para pemonse clegas que se
bas en un Agno genemmdor formado por seis puntos que estin en relieve ¥
representan una letra, nimero o agno de la escnmm. Consta de 64 comba-
naciones ¥ fue inventado por Lus Bralle en el aglo X104,



:Que son las necesidades educativas especiales?

Algunos nifios y nifias tenemos un ritmo v un estilo muy
diferente para aprender; por eso en ocasiones nos llaman
flojos, apiticos o rebeldes; hoy se sabe que no somos flo-
Jos, apaticos, ni rebeldes, sino que aprendemos de manera
diferente al resto de nuestros compafieros ¥ comparfieras
del mismo grado, por ello la escuela necesita ofrecernos re-
cursos diferentes que apoyen nuestro aprendizaje, es decir,
tenemos recesidades educativas especales.

Pero no todos los nifios y nifias con discapacidad reque-
rimos que se realicen adecuaciones curriculares para, por
ejemplo, aprender a leer, escribir, sumar o muliplicar.

Las necesidades educativas especiales se evidencian
chnando nuestro entorno no nos ofrece los apoyos o ayudas
que requerimnos.

En ocasiones necesito. ..

...que me den las instracciones una por una, de mane-

ra mis concreta, s tengo sindrome de Doswn.

...que existan rampas, bafios adaptados, puertas un
poco mas anchas o bien que cologuen una tabla sobre
mui silla de medas y asi poder escribir.

...que el examen esté en sistema Brille pama que yo

pueda leer, o bien que me evaliien de manera oral.

...que mi maestra o maestro utilice otras estrategias
de ensefanza congmentes con mi estilo ¥ ritmo de
aprendizaje.

I.

SOIMOs?
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L4

Para que los nifics y mifias con
discapacidad o necesidades educativas
especiales podamos desarrollar al madmo
nuestras potencialidades es muy mmportante
que nuestras farmilias, maestros y maestras
unan esfilerzos y aprendan a trabajar
colaborativamente.

ACTIVIDAD 1

Para todos

sQué tanto aprendi?

lm[)espués de realizar la lectura antenor, con-
Sk 3 testa las siguientes preguntas:
N7

Chnén es unia) nifiofa)?

;Cambi6 tu forma de ver a las personas con discapaci-
dad? ;Por qué?

iueé significa para ti la discapacidad?




I.

SOIMOos?

Escnbe por queé la discapacidad es un fendmeno social.

Arpumenta por qué la discapacidad no es una enfer-
medad.

;0ueé son las necesidades educativas especiales?

;Qué diferencia existe entre un nifio o mfia con ne-
cesidades educativas especiales v un nifio o nifia con
discapacidad?

ACTIVIDAD 2

Para todos . E

“Ponte en mi lugar”

Mo es facl entender cdmo vive algnien con discapa-
cidad, debidoalasdiferentes formasde ser de las personas,
la mconsciencia e indiferencia sobre la discapacidad,
condiciones que impiden entender y valorar el esfuer-
zo cotidiano que las personas en estas circunstancias
realizamos para desarrollar las acovidades que los demas
hacen de manera automatica dia tras dia.

31
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= 51t interés es comprender un poco

\ 4 * mads acerca de la discapacidad, te suge-

o nmos realizar los siguientes ejercicios y

N reflexionar en torno a las indicaciones
que se plantean.

Discapacidad motora

Haz el gjercicio de sentarte en una silla de ruedas v
trata de desplazarte.
También puedes intentar cortar un pedazo de came
COMN UNa mMano atras.

Discapacidad auditiva

En tu cas, frente al televisor viendo un noticiero, baja el
volumen por completo y trata de entender lo que dicen.

Discapacidad intelectual

Sin papel mi lapiz, trata de resolver la siguiente ope-
racion: 9 873 474 mas 97 345 094.857 menos 4 594
entre 45.65 por 453

Drscapacidad visual
Con los ojos vendados, trata de desplazarte por tu casa.

| Después de realizar los ejercicios ante-

)

" d rores te Invitamos a que contestes las
siglientes preguntas:



L.

SOIMOSs?

iCuales fueron los sentimientos que experimentaste al
realizar cada ejercicio?

;Por qué crees que tuviste esos sentimientos?

;Cual actividad te resultd mas complicada? ;Cual mas
ficil?

. A 17
:Por qué crees que fue asi

Los maestros, maestras v farmihia
tenemos que conocer los apoyos y
ayudas que necesitan los nifios y nifias
con discapacidad y brindirselos para que
puedan seguir aprendiendo.

33
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2. La familia con un integrante con discapacidad

Podemos decir que en la actualidad las familias no sélo
estin formadas por padre, madre, hijos e hijas, sino por las
personas que se consideren parte de ella ya sea por vivir en
la misma casa, independientemente de los vinculos biola-
gicos, civiles o religlosos que tengan. Lo importante es que
sus Integrantes se culden y apoyen unos a otros.

Aungque las familias no estin preparadas para recibir a un
miembro con dicapacidad, cuando esto sucede emplean
todos sus recursos para enfrentar la situacion.

Algunas farmilias, que por su histona de wida han estado
en contacto con la discapacidad, cuentan con elementos
que les permiten salir adelante sin mayores apoyos. Ofras,
principalmente las que han estado alejadas de la discapaci-
dad, frecuentemente la asumen como algo negativo, por lo
tanto les resulta mas dificil aceptarla.

En este apartado se narra la situacidn que suele pasar
una farmilia cuando se entera de la llegada de un nuevo
mtegrante el cual tiene discapacidad, el impacto que sufre
al recibir esta informacion y el proceso de aceptacion que
requiere como familia a lo largo de su vida.

La historia de una familia....

Cuando mi esposo ¥ yo supimos de la
llegada de nuestro primer bebé sen-
timos una enorme emocion. En ese
momento nuestros suefios  estaban

centrados en torno a su llegada. Era nuestra primera ex-
perencia como padres y nos parecia que todo era dicha
y felicidad; nos imaginabamos al mejor bebé del mundo,
sofidbamos en los rasgos que tendria de uno y de otro.



jCuanta ilusion experimentibamos! jCon cuinto amor
lo esperabamos! Por fin llegd el tan ansiado momento.
Macid una hermosa nifia. Al nacer fue pequefiita en talla y
peso; sin embargo, el reporte pediitrico nos auguraba que
seria tal y como lo habiamos sofiado, una bebé sin ningiin
problema.

Al paszo del tiempo, crecid, como todas las nifias de su
edad; se sentd atiempo, comia perfectamente, siempre son-
riente. Empezd a decir sus primeras palabras. jCuinta emo-
c16n nos causabal En verdad gozibamos muchismo vién-
dola crecer v avanzar cada dia en todo lo que hacia.

Después de dos afios nuestra farmilia se llend nuevamente
de luz. INacid nuestra segunda hija v nosotros, como pareja,
estaibamos felices al verlas crecer, gozando con ellas todos
los momentos de su existencia. 5in embargo empezamos a
ver que la primera nena presentaba un retroceso en el de-
sarrollo de su lenguaje v que ademas en ciertas conductas
se mostraba insegura.

La primera reaccion que tuvimos fue pensar que eran
celos por la presencia de su hermanita, y consideramos que
era el momento para que Ingresara a una guarderia y em-
pezara a soclalizar con otros nifios v asi lo hicimos, entré a
la escuela.

Al dia siguiente de su ingreso al colegio nos mandé lla-
mar el médico escolar para decimos, de manera tajante e
indiferente, que nuestra hija era una nifia con deficiencia
mental.

El golpe fue muy duro vy consideramos que el medico
tuvo muy poco tacto al enfrentarnos de una manera tan
fria ¥ poco humana (asi lo consideramos en ese momento)
a una realidad que nos negibamos a aceptar, sin embargo,
debo confesarles que nos sentimos muy descontrolados v
que por supuesto nosotros no queriamos aceptar el diag-
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néstico, ya que no habla ningin antecedente que nos indi-
cara que podia ser clerto.

Y entonces, empezd nuestro peregrinar en la tan la-
mada “compra de médicos”. Visitamos a dos o tres, con
la ilusion de oir que habia un error en lo que nos habian
dicho, ya que nada indicaba hasta ese momento que habia
algo fuera de lo normal en el desarrollo de nuestra hijita.

En efecto peregrinamos, bamos de un diagnostico a
otro. A veces nos sentiamos con muchas fuerzas v en otras
ocasiones desanimados y temerosos por el futuro inclerto
que se nos presentaba. El diagnostico a veces era mimimiza-
do por algunos médicos v en otros momentos se exageraba,
lo que nos hacia sentir confundidos. Encontramos de todo.
Meédicos frios v alejados de nuestro sentir como padres, y
otros mas comprometidos, que nos explicaban paciente-
mente las posibilidades de nuestra nifia para desarrollarse
de la mejor manera, siempre y cuando le proporcionaramos
los apoyos necesarios para ello.

El proceso de aceptacidn fue paulatino. 5u entrada al
colegio a un programa en donde se visualizaba desde siem-
pre la integracion v el trabajo colaborativo entre padres y
profesionales ha permitido prepararnos para brindarle los
apoyos necesarios para su desarrollo como persona, en lo
fisico, mental, escolar y social, ¥ a nosotros, crecer como
padres, pero sobre todo como seres humanos.

Mos hemos equivocado algunas veces; otras hemos sido
asertivos, pero siempre hemos quendo estar cerca de los
profesionales que nos han brindado ayuda a todos. Hemos
aprendido en este proyecto, de manera conjunta, que el tra-
bajo de todos los que estamos involucrados: padres, madres,
profesionales v nuestros mismos hijos con discapacidad,
tlene que ser equitativo.

Familia Ramos



“Del desconcierto a la adaptacion™

Cuando los padres v las madres conocen la noticia de que
s hija o hijo tiene alghn signo de discapacidad (intelectual,
sensorial, motriz...) sufren una gran destlusion, se enfrentan
a un desafio incomparable, reaccionan de diferentes mane-
ras, de acuerdo con el impacto emocional que les provoca
la noticia.

Lios especialistas en la matena sefialan que viven un estado
de choque, puesto que esta situacién inesperada rompe con
las expectativas forjadas acerca del hijo o la hija que desean.

Drarante los nueve meses de embarazo construyen la
imagen de ese hijo o hya. Imaginan sus caracteristicas fi-
sicas; plensan en que serd el mds inteligente, bonito, listo,
etcétera; alimentan cada momento su fantasia, esperando
ansiosamente su nACImiento,

Pero a la llegada de una hija o un hijo con discapacidad
plerden las expectativas de todo aquello que imaginaron y
el futuro de su familia se ve amenazado.

La noticia de un miembro de la familia con discapacidad
impacta de diferente manera a sus integrantes: hemmanos, tios,
abuelos, etcétera; en esos momentos de confusion se mezclan
sentimientos de rechazo, aceptacion y culpabilidad.

A los padres y madres les provoca miedo; llegan a sentir
un gran enojo, experimentan un dolor que en ocasiones es
comparado con la muerte de un ser querido, a veces se nie-
gan a admutir esta situacion. Por el dolor que experimentan,
con frecuencia suponen que no quieren a sus hijos o hijas
con discapacidad; sin darse cuenta que en realidad rechazan
la discapacidad misma.
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Los padres v madres se preguntan sobre su futuro v el
de sus familias. Al carecer de respuestas mmmediatas sobre
lo que puede suceder recurren a sus vivencias relacionadas
con las personas con discapacidad v el miedo que experi-
mentan puede tomarse inexplicable.

Muchos padres y madres no recurren a la ayuda profe-
gonal para enfrentar el impacto de la noticia* En algunas
parejas, el tener un hijo o hija con discapacidad es motivo
suficiente para desintegrar su hogar o derrumbarse; en otras,
por el contrario, las fortalece el reto que mmplica apoyar a
sus hijos e hijas con discapacidad para salir adelante, bus-
cando los apoyos necesarios para superar las etapas e iniciar
un camino de integracion dentro de la familia, la sociedad
en general v, especialmente, en el imbito educativo, como
se pudo constatar en el testimonio anterior.

Cuando los mifios o nifias con discapacidad legan a la
etapa escolar, la participacion de la famiha es fundamental
para el logro de los objetivos educativos. Es importante que
el padre ¥ la madre conozcan cuiles son sus fortalezas y
necesidades respecto a la atencidn a sus hijos, v los maestros
y maestras deben saber cuiles son los procesos que vive la
familia y, con base en ello, crear de manera conjunta estra-
teglas que faciliten la vinculacion con el trabajo escolar.

¥ Juwter Villarreal. Version resumida de la ponencia “fspectos prcoldgoos de
la pemona con discapaadad motom ¥ = famoba, Segundo Congreso In-
termacional La dm.-n:pn.n&.d. en el Afic EUUU”, en Beptsis Arerw niimero 13..
2000, pp. 24-25,
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ACTIVIDAD 3

Para padres y madres

A continuacion sugerimos que contestes el
signiente formato que te permitird detectar
las fortalezas y necesidades de tu familia’

Puntos de reflexion
=1 Mo

jR.equieres orientacion para saber mis acerca
de lm necesidades especiales de t hijofa) con
discapacidad?

JCongideras que la informacién que tienes sobre
la discapacidad de tu hijo(a) es real y objetiva?

iCongideras que e sficiente el conocimien-
to que tienes de las caracteristicas de tn hijo(a)
con discapacidad para apoyarlo en s proceso

educative?

iTienes disposicion para aprender a educar
mejor a tu hijo(a) con discapacidad?

jFavoreces el demrmmollo de actitudes, hibitos v
habilidades de tu hijofa) con discapacidad?
sAprovechas las actividades diarias v los intere-
ses de tu hijo (a) con discapacidad para propiciar
¥ promover nuevos aprendizajes?

? E.mn.ndﬁgu.l::. er J._,.FLH:E msrrl.rn'nll'rlq-nﬂmn Secretana de BEducacion
Publica, Monterrey, Mexace, 1997, pp. 1100111,
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Puntos de reflexidn

pAnxiliss a tu hijofa) con discapacidad en 1a rea-
lizacion de sus actividades escolares?

jCorsideras que puedes aportar experiencias que
enriquezcan el trabajo educative de la escuela?

i Tienes habilidades para disefiar v elaborar ma-
terial didictico que apoye la educacion de m
hijo(a)?

iTienes la facilidad de aprovechar los recursos
de la comunidad?

jTe mteresa participar en la organizacion de
grupos de padres y madres que permitan hacer
propucstas de cambios en la escuela de tu hijo(a)
con discapacidad®

jConoces log objetivoa que persigne la escuelaa
la que asiste tu hijofa)?

i Te interesa participar en la escuela para la toma
de decisiones acerca de los aspectos concer-
nientes 2t hijofa) con discapacidad?

iCrees que eres escuchado?

fMecesitas estrategias para u:.ﬁ-:num-.]mm COTL
tu hijofa) con discapacidad a los problemas co-
tidianoa?

jMecesitas informacién acerca de la politica de
la escuela 2 la que asiste tm hijofa) con disca-
pacidad?

jMecesitas orientacion para optimizar los recur-
gog de tu familia?

Las respuestas afirmativas te indican las fortalezas
con las que cuentas, v las negativas te permmutiran ubicar
tus necesidades v, por lo tanto, te daran la pauta sobre

los aspectos que debes trabajar.



>

ACTIVIDAD 4

Para maesitras y maestros

L}

" @ - Para establecer relaciones de colaboracion
/5 y confianza en un marco de respeto es

-
-

|- unportante que los maestros ¥ las maes-
tras conozcan que también las familias tienen diversas
necesidades y fortalezas, para ello los invitamos a que
reflexionen acerca de los signientes puntos:®

Puntos de reflexi6n
Sl

3Analiras las caracteristicas de las familias, reco-
nociendo sus fortalezas y necesidades?

#Valoras a las tamilias dentro de s realidad y no
bajo un solo modelo de familia?

JCuentas con elementos comunicativos que fe
permitan establecer y mantener el didlogo con
las familiz a fin de legar a conclusiones?
#Consideras a los padres y madres como parte de m
equipo, adermis del resto de 1a comunidad escolar?
JConcibes el rabajo como tarea compartida?
jTienes claros log limites de participacién v
fonciones de cada uno de los integrantes de tm
comunidad educativa?

jTienes y generas actitudes de respeto?

sPmormeves b toma de decigones de padres, madres
y familim en un marco de objetividad v equidad®

iHas identificado los beneficios de la participa-
cién y colaboracion de los padres y las madres
en la escuela?

Las respuestas afimmativas te indican las fortalezas con las
que cuentas, ¥ las negativas te permmitiran ubicar tus necesi-
dades, que te darin la pauta sobre los aspectos a trabajar.

% Hwa Podogues, op o, p 112
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ACTIVIDAD 5

Para todos

;e actimdes deben prevalecer en las familias v los maes-
tros{as) para lograr trabajar de manera colaborativa?

Tener claras las necesidades
v fortalezas de todos permitira
establecer objetivos especificos para

planear conjuntamente acclones
que lleven al éxito.



3. La maestra de un alumno con discapacidad

“ La participacidn en experiencias de este tipo

exige el asumir la condencia y responsabilidad que
requiere nuesira vocaddn docente y, que as{ como me
paso a mi, reflexionar sobre los cambios que fiera
necesario realizar y la forma en gue estos elevaran la
calidad de nuestro desempefio y quehacer eduwcativo con
fodos los alummos”,

Maria Guadalupe Martinez Soto

Los maestros v las maestras que se han formando reciente-
mente tienen la oportunidad de transformar las creencias de
antafio acerca de la atencidn educativa que se debia proporcio-
nar a los alumnos y alumnas con algin signo de discapacidad.

Actnalmente las experiencias muestran que hay menos
temor de brindar atencion a la diversidad de alumnos y alum-
nas, debido a que ahora se valoran sus habilidades ¥ ne-
cesidades, asi como los ambientes donde se desenvuelven,
factores que influyen en sus aprendizajes.

En este apartado presentamos la experiencia que viven
los v las docentes cuando deciden afrontar el reto de educar
a un alumno o alumna con discapacidad, el proceso que
atraviesan ante la nueva situacion y los apoyos que pueden

necesitar para ofrecer a este alumno o alumna una atencion
educativa de calidad.

La historia de una maesiva...”

Un buen dia llegd a nuestra escuela Julio, un nifioc con
discapacidad auditiva, de seis afios de edad, vecino de la
escuela. Un nifio alegre, nsuefio, algo tinudo al principio,

7 Bamda en “Julico uma expenencia de gran capacidad”, testo ganador del 2°
lugar del ler Concumo Macional de Expeniencias Exatosas de Integracion
Educativa, convocado por el CORMAPRED v la SEB en julic de 2006,
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pero solo al principio. Un nifio muy pulcro v educado. Fue
recibido en el pnimer grado “A".

;Queé hacemos con él ahora que lo tenemos?

Cué harlames con Julio para responder a sus necesidades
educativas fue lo que nos preocupd y angustio, pero a la vez
nos motvo a prepararnos ¥ buscar cualquier cosa que nos
pudiera ayudar en esta emocionante experiencia docente.

Cabe sefialar que desde un principio estuve consclente de
la responsabilidad que adquiria, ya que eran demasiados los
retos a vencer y mucho el temor de no legar a lograrlos.

Tener a un nifio especial implicaba, tal vez, muchos cam-
bios en la forma de trabajo, pero, sobre todo, 1a idea de que
requeriria muchisimo tempo de atencion personal v el pen-
gr que debia tener una preparacion muy especializada para
atenderle fue, quiza, lo que me congeld en un principio.

Es verdad que nunca estamos completamente prepara-
dos para enfrentarnos a situaclones nuevas, sabemos que
stlo aprendemos cuando ya nos vemos involucrados y en-
frentamos la sitnacion. Ahora la situacion estaba aqui, espe-
rando lo mejor de mi como maestra y cono persona.

Afortunadamente la escuela cuenta con un equipo
de apoyo proporcionade por la Unidad de Servicios de
Apovyo a la Educacion Regular (USAER).® que nos ayudd

i De acuerds con las Mormas de irscopadn, remscpoon, acedinoon v
certificacion para las escuels de educacion preescolar, primana ¥ secandana
chciales ¥ parfculares incorp cradas al Sisterna Educaties Flacional emindas
porla SEP para 2l penodo escolar 2006-2007, las Unidades de Servicios de
Apoyoa la Educacion Feegalar (LTSAER, son el servicio de educacion espe-
cial encargado de apoyar £l proceso de integmaon educativa de los ahimnos
com necesidades educativas especiales enls escuels de educacon presscolar,
primarna ¥ secundaria. Las unidades tienen las fancones de asesomar a pro-
fesores de grupo con estategas especificas que facliten la pariapacon ¥
2l aprendizame de estos alumnos, onentar a los padres de farmha, =1 como
brindar atencion directa a los alamnos que lo requieran.



en el proceso y orentd nuestros primeros pasos a seguir.
Drespués, con el transcurnr de los meses, finmos asumiendo
una responsabilidad compartida que nos involucrd en la
biisqueda de estrategias, actividades v matenales, realizando
Juntos un trabajo de equipo.

Bueno, la primera situacion a resolver fue establecer co-
municacion con Juho y su familia, porque & presenta hi-
poacusia desde de nacimiento y por lo tanto carecia de un
lenguaje oral, utilizaba algunas sefias naturales y otras pocas
en lenguaje manual para comunicarse.

La integracion de Julio a la comunidad educativa re-
presentaba una necesidad practica de comunicacion. Cons-
clentes de esto, fuimos sensibilizando e involucrando de
manera paulatina a toda la escuela, no sélo maestros y maes-
tras, sino secretaria, intendente, personas de la cooperativa
escolar y hasta el personal de la nendita del rumbo; por su-
puesto también a sus compafieros, ya que requeriamos que
Julic ampliara su campo de interaccion y de alguna forma u
otra pudiera y pudiéramos comunicarnos.

Y... va en el salon... dia a dia... ;como le ibamos
a enseiar?

Llegd el prumer dia de clases con mi nuevo grupo, que in-
cluia a Julio. En las cantas de cada nifio, por sus expresiones
de alegria, se notaba un poco de asombro al verse en un
nuevo salén y con nueva maestra; las expectativas de cada
nifio y nifia, y las mias como maestra, eran diferentes para
cada uno de ellos.

Iniciaba un nuevo ciclo de convivencia, aprendizaje v
situaciones enriquecedoras para todos. La primera actividad
de integracion fue motivar a los nifios y nifias para que
aprendieran otra forma de comunicarse a traves del lengunaje
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de sefias, ahora haciéndoles ver que era una lengua® que
nos permitiria establecer comunicacion con mis personas,
convivir con ellas, ayudarles a aprender v aprender de ellas
tantas cosas...

El rabajo en el aula fue diferente de lo realizado con los
grupos de ciclos anteriores, tengo varios afios trabajando, y
fue hasta ahora, al enfrentarme a este fipo de dtuaciones, que
recapacité y mejoré algunas de mis metodologias y estrategias;
recurrimos mas a las imigenes, a la mimica y dramatizacién;
trabajarmos mucho mas con materiales concretos y stuacio-
nes de aprendizaje que daban continuidad al proceso que
ge habia iniciado, todo esto me llevd a ennquecer mu labor
como docente v las expenencias de todos los nifics y nifias,
que aprendieron, ademais, a reconocer y respetar las diferen-
clas entre las personas y se fueron formando en un ambiente
de amistad, de apoyo mutuo v de respeto, que estoy segura
sera parte de su esquema de valores para la vida.

Drefinitivamente esta época para mi fue un tiempo leno
de experiencias, retos y satisfacclones porque aprendi de
mis alumnos, de los padres de Julio ¥ del mismo Julio.
Aprendimos todos, todas las personas involucradas en esta
aventura educativa que ain no termina...

La maestra no s6lo ha recibido la
responsabilidad de trabajar con un nifio
con discapacidad, sino la oportunidad de
aportar su granito de arena en una ardua

labor que espera ser no s6lo sostenida sino
mcrementada por todas esas situaciones

que a la vez representarin la satisfaccion de
un trabajo realizado profesionalmente.

? Dreacuerdo con el Investigador Alejandro Chaedo, == lama “Lengaa al ssce-
ma de agnos que e wahizado por vna comumdad concreta para resolver nus
shiaciones comuncatives .



“Del desconcierto a la adaptacion™

Al ignal que los padres y madres de familia, los maestros
v las maestras pocas veces estin preparados para educar a
nifios y nifias con discapacidad.

La pnmera reaccion puede provocar desconcierto, ya
que el personal docente no sabe como tratar a sus alum-
nos por el desconocimiento acerca de la discapacidad que
presentan v por el miedo a cémo enfrentar esta situacion,
sinfiendo que no cuentan con los elementos especificos su-
ficientes para brindar una atencion educativa de calidad.

Este miedo es producto muchas veces de la concepcion
que tienen acerca de la discapacidad debido a la cercania o
lejania con ella. Pero al igual que las familias, los maestros y
maestras atraviesan por un proceso de adaptacion que inicia
con la negacién de sus potencialidades para hacer frente a
esta situacion; después descubren sus habilidades v recu-
peran los conocimientos adquiridos a lo largo de su vida
profesional que pueden transferir a esta nueva expenencia,
v por ltimo ennqueciendo y aprovechando las oportuni-
dades de actualizacién que este reto les demanda.

Recordemos que en generaciones pasadas, cuando no
existian los servicios de educacion especial en Meéxico, las
maestras ¥ maestros, con gran profesionalismo y entrega,
hacian gala de su creanvidad vy wocacién para bnndar la
atencion educativa que requeria la diversidad de alumnas y
alumnos que se daban cita en sus anlas.
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ACTIVIDAD &

Para maestros y maesitras

BT A continuacion sugerimos que contestes las

d | siguientes preguntas que te brindarin infor-

TF macion sobre tus sentimientos ante la disca-
pacidad de tus alumnos o alumnas:

jTienes o has tenido alumnos o alumnas con
discapacidad o necesidades educativas especiales
en i grapo?

En caso de ser afirmativa: ;(Jué sentimientos experi-
mentaste en esta situacion? (Miedo, angusna, impoten-
cla, enojo, etcétera.)

;Con quién compartiste estos sentimientos? (Familia-
res, compafieros de trabajo, amigos u otros.)

iCuien te brindd apoyo para afrontar esta experienciar

Iota: 51 te es posble, comparte tus respuests con los padres v madres de
tus alumnos o ahimnes con decapacadad.
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{En esa expenencia, qué fortalezas descubriste en 1?

;Estarias dispuestalo) a compartir tus experiencias con
otros maestros o compafieros de trabajo? ;Por qué?

ACTIVIDAD 7 ‘

Para padres y madres

Ahora que conoces los sentimientos de los maestros y

maestras al enfrentarse al desafio de edu-
|!I_dcar a alumnos y alumnas con discapacidad,
=S

contesta las signlentes preguntas:

iQueé diferencias o similitudes encuentras entre el pro-
ceso de adaptacion de los maestros y maestras respecto
a lo que th viviste?

JJué apoyos requieren los maestros ¥ maestras para
adaptarse a la experiencia de tener alumnoes vy alumnas
con discapacidad en sus aulas?
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;Como podrias apoyar al maestro o maesira en su
transicion del impacto por recibir a tu hijo o hija con
discapacidad, a la adaptacion y descubrimiento de sus
potencialidades, para que le brinde una atencion edu-
cativa de calidadr?

Mota: Es importante que los maestros y
maestras busquen los espacios para que pue-
dan compartir experiencias, sentimientos y
conocimientos con sus pares, estableciendo
REDES DE MAESTROS Y MAESTRAS
APOYANDO A MAESTR.OS Y MAES-
TR.AS, en sus comunidades educativas.
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II. ;PODEMOS TRABAJAR DE MANERA
COLABORATIVA FAMILIA Y MAESTROS?

El trabajo colaborativo entre familia, maestros v maestras
de nifios ¥ nifias con discapacidad es muy importante. La
comunicacion que exista entre ambas partes tiene como
finalidad ayudar a los alumnos v alumnas a lograr las metas
planteadas, asi como optimizar su proceso educativo. El
apoyo que se les brinde en la casa y en la escuela serd la
base para alcanzar el éxito.

En este capitulo se presenta, de manera general, lo que es
el trabajo colaborativo entre familia, maestros v maestras v la
importancia de la comunicacion en el proceso educativo.

Los objetivos a lograr son:

= Analizar y describir las acciones a realizar para el tra-
bajo conjunto entre familia, maestros y maestras

# Destacar la importancia de la comunicacion entre las
personas implicadas en el proceso educativo.

Los temas a desarrollar son los siguientes:

1. El trabajo colaborativo.
2.La importancia de la comunicacion en el trabajo
conjunto.

1. Trabajo colaborativo

Trabajar en colaboracion no quiere decir solamente que
uno o varios integrantes de la familia asistan juntos, apoyen
en el mantenimiento del plantel, firmen la libreta de reca-
dos o la boleta de calificaciones, participen en actividades
sociales y recreativas, asistan a convivencias, entre otras;
tampoco es sélo cumplir con lo solicitado para la realiza-

trabajar...
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c1on de una actividad o evento (como una monografia,
material de desecho, levar al nifio disfrazado, atender un
puesto en una kermés para recabar fondos, o algo asi); ni
Onicamente que los maestros v las maestras asignen tareas
para que los padres ¥ las madres las realicen en casa con los
hijos, o que informen acerca de las calificaciones de nues-
tros alumnos y alumnas.

Para trabajar de manera colaborativa es importante to-
mar en cuenta los signientes aspectos:

* Detectar las necesidades y fortalezas de las familias de
la comunidad educanva.

+ Establecer un plan de trabajo, con base en esas nece-
sidades v fortalezas, que contemple la sensibilizacion
hacia las bondades del trabajo colaborative.

= 5ise detectan alumnos con algin signo de discapacidad
o necesidades educativas especiales, elaborar estrategias
que permitan a la famiba atender los requenmientos
para contribuir al logro de los propoésitos educativos.

« Identificar lo que el nifio o la nifia puede ¥ no puede
realizar (fortalezas v debilidades) con base en el cono-
clmiento, la expenencia y la observacion cotidiana en
los dmbitos familiar v escolar.

# Disefiar las adaptaciones cumriculares, de acuerdo con
las caracteristicas personales del alumno.

+ Plantear estrategias para que los nifics ¥ nifias con discapa-
cidad coreigan realizar las actividades de la mejor manera.

+ Fomentar la participacién activa v constante de la fa-
milia para conformar un equipo de trabajo cuyo ob-
Jetivo sea la ntegracion educativa del nifio o mifia con
discapacidad en la escuela.



Las familias tienen el derecho v la obligacion de
participar activamente con los maestros v las maes-
tras de grupo v de educacion especial para contri-
buir al logro educativo del alumno o alumna con
necesidades educativas especiales. La comunicacién
efectiva y veraz entre todos proporciona una rela-
cion estrecha, de confianza y de cooperacion

ACTIVIDAD 8

Para la familia

| & ' Presentamos a confinuacion algunos indica-

i dores que permiten conocer cudl es el dpo de
= relacién que existe entre fimilia y escuela.

Te invitamos a contestar con veracidad, ya que esto te
pennitira emprender acclones para mejorar tu relacién
con los maestros v las maestras.

51 o

JReconoces que log maestros som tus mejores
aliados en la educacion de t hijo o hija?

i Te acercas a los maestros(as) de ta hijo(a) para
pedirles ayuda, sugerencias y apoyo?

,;F'lmj:r_-.'m tus expectativas, metas ¥ sugerencis
regpecto a la educacion de tn hijofa) para esta-
blecer logros que se puedan alcanzar?
jParticipas en las actividades que proponen loa
maestrog ¥ maestras para integrar a to hijo(a) en
la escuela?

trabajar...

jPor que?
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JBeealizas las actividades que los maestroa(as)
proponen para apoyar a tn hijo(a) en casa y su-
gieres otras actividades?

JCompartes con los{as) maestros(as) la relacion
que tiene tu hijofa) con s hermanos, primos,
vecinoe y otros familiares?

JPreguntas a los maestros(as) como trabajan con
tu hijofa) en la escuela?

JSolicitas al maesrofa) observar a m hijo(a) en
lag actividadea que cotidianamente realiza en la
cecuela?

JAportas sugerencias al maestro(a) que puedan
ger ttiles en el desarrollo de las actividades de
hijofa) en la escuela®

JTienes disposicion para aprender mas acerca
de los apoyos que le puedes brindar a tu hijo(a),
para tavorecer su aprendizaje?

JTomas en cuenta lag inguietndes e intereges de

tu hijo(a) ¥ las comentas con el maestro o la
macstras

JEscuchas al maestro(a) y le das la oportunidad
de que exprese sus inquictudes respecto a tn
hijofa)?

Las respuestas afirmativas te indican las fortalezas
con las que cuentas, v las negativas te permmmtiran ubicar
tus necesidades y, por lo tanto, te daran la pauta sobre
los aspectos que tienes que trabajar para mejorar tus
relaciones con los maestros v maestras penmitiendo es-
tablecer un trabajo colaborativo.



o

ACTIVIDAD 9

Para maestros y maestras

\

Algunos indicadores que permiten conocer cudl es el
tipo de relacion que existe entre familia v escuela son
los que a continuacion presentarmos.

Al 1gual que a la familia, te nmwitamos a
| contestar con veracidad, ya que esto te per-
mitird emprender acclones para mejorar tu
relacion con las familias.

II.

trabajar...

JPor qué?

jReconoces que en la educacion de
alumno(a) sa familia es tn mejor aliada?

iTe acercas a la familia de tm alumnofa) para
pedirle aynda, sugerencias y apoyo?

jPlanteas a la familia de tu alummo(a) tos expec-
tativas, metas y sugerencias respecto a los resul-
tados educatives que se puedan alcanzar?

jPermites la participacion de la familia como
parte del equipo de trabajo en las activida-
des que propone la escuela para integrar a los
alumnos(as)?

jTomas en cuenta las actividades que propo-
ne la familia para apoyar a tn alomno(a) en la

eacuela?

Compartes informacion con la familia acerca de
la relacién que tiene tn alumnofa), con el resto
de la comunidad educativa (compafierca, otros
maestros, personal de intendencia, etcétera)?

jPreguntas a la familia cdmo apoyan a s hijofa)
en casa para realizar las tareas escolares?
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JPor qué?

jPromueves espacios en la escuela para que la
familia observe a s hijo(a) realizar sus activida-
des cotidianas de aprendizaje?

jAportas sugerencias a la familia que puedan ger
ntiles en el desarollo de las actividades de sa
hijo(a) en cama?

i Tienes disposicion para brindar sugerencias a la
familia acerca de los apoyos que pueden dara m
hijo(a) para favorecer su aprendizaje?

jTomas en cuenta las preferenciass de m
alnomno(a) y las comentas con su familia?

jEBscuchas a la familia y le das la oportunidad
de que exprese ms inguistndes respecto a m
hijo (a)?

Las respuestas afirmativas te indican las fortalezas
con las que cuentas, v las negativas te pernmitiran ubicar
tus necesidades v, por lo tanto, te daran la pauta sobre
los aspectos que tienes que trabajar para mejorar tus re-
laciones con la familia v, con ello, permitir un trabajo
colaborativo.




trabajar...

Alternativas para mejorar las relaciones de trabajo entre
farmilia, maestros y maestras:

« Establecer alianzas.

Considera que la mejor alianza que se puede estable-
cer en las comunidades educativas es entre padres,
madres y maestros{as).

= Pedir ayuda.

Acepta que tanto padres v madres como maestros y
maestras requerimos apoyarnos mutuamente para lo-
grar los propdsitos educativos.

+ Hablar claro.

5é consclente gque la comunicacién permanente y efec-
tiva entre todos los integrantes del proceso educativo
es la base para alcanzar las metas de manera exitosa. Por
tanto plantea expectativas v metas alcanzables v aporta
las sugerencias que consideres necesarias.

= Participar y permitir que otros participen.

Propicia la participacion en las diversas actividades de
la comunidad educativa porque fortalece la intepra-
ciom de los alumnos y alumnas.

= Solicitar y compartir informacion.

Brinda y pide informacion sobre las relaciones que
establece el(la) alumno(a) respecto a su forma de tra-
bajo o las actividades que cotidianamente realiza tanto
en la comunidad educativa como en su casa, ya que
permite crear mejores estrafeglas para su Integracion
en la comuridad.



+ Tener buena disposicion.

Mantente alerta v dispuesto a dar y recibir informa-
clin, aportar sugerencias, apoyos, entre otros, para
favorecer el aprendizaje de los alumnos y alumnas.

+ R econocer que todos somos importantes.

Escucha y toma en cuenta las necesidades, preferen-
clas e inquietudes que expresan los alumnos, alumnas,
padres, madres, maestros y maestras, ya que confirma
la importancia del trabajo en equipo.

2. La importancia de la comunicacion

en el trabajo conjunto

Cominmente la familia considera que los maestros v las
maesiras tienen mayores conocimientos sobre lo que requie-
ren sus hijos e hijas, y deja a los docentes tomar las decisio-
nes acerca de las estrateglas educativas que han de levarse
a cabo en las escuelas; esto de alguna manera es comodo,
pues ante un posible fracaso puede culpar dnicamente a los
maestros{as) v, de esa forma, evadir la responsabilidad.

Por el contrano, frecuentemente los maestros y maestras
piensan que el trabajo que realizan es digno de ser recono-
cido por la familia, ¥ cuando no rinde los frutos deseados,
aseguran que es porque la familia no colabora de manera
adecuada, ya sea por no asistir a la junta que fueron convo-
cados o bien por no apoyar en la elaboracion de las tareas
en casa, entre otras muchas cuestiones.

Por lo anterior, es importante propiciar un cambio de
actitud en ambas partes con la finalidad de trabajar juntos
en un marco de respeto, Cooperacion, COmpromiso e in-
terés. La meta compartida v por alcanzar es que los nifios
v nifias logren los objetivos propuestos, que fortalezcan sus



trabajar...

potencialidades. Es evidente que al obtener los resultados
planteados la familia v los profesionales experimentarin
una gran satisfaccién que repercutird en su autoestima y
fortalecera el entusiasmo para seguir adelante.

La comunicacion efectiva permite el entendimiento
entre las personas a través del diilogo. Para tener una co-
municacion efectiva se debe saber claramente qué se quiere
lograr. Todos nos comunicamos con la intencion de que
a nuestro interlocutor le sirva la informacién que estamos
compartiendo, y viceversa.

Es importante reconocer que cada quien tenemos creern-
clas, valores y experiencias cotidianas que se manifiestan a
la hora de interactuar con los demas.

51 queremos lograr una verdadera comunicacién, nues-
tras palabras deben ser congruentes con nuestro lenguaje y
CON nuestras accliones.

La comunicacién entre todas las personas involucradas
en la educacion propiciard un conoclimiento mas profundo
e integral acerca de las necesidades y fortalezas de los nifios
v nifias con discapacidad, lo que redundara en la calidad de
la atencidon que reciban en la escuela v en el hogar, ademis
de incrementar su rendimiento en estos ambientes, e inclu-
so en los demas.

1 comunicacion efectiva entre familia, profe-
sionales, alumnos ¥ alumnas acerca de las metas
que deseamos alcanzar v las estrategias a seguir

para lograrlas es lo que permitird desarrollar
trabajos exitosos.
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El caso de Alejandra...

Alejandra es una nifia de siete afios, alegre, vivaracha y muy
soclable, con discapacidad intelectual, como consecuencia
de mala coagenacion al nacer.

Sus padres siempre han buscado las mejores altermativas
para contribuir al desarrollo de sus potencialidades. Ac-
tualmente cursa el primer afio de primaria en una escuela
regular. Como su mami es maestra de baile folklérico, la
mtegrd a un grupo de nifias para que ella también aprenda
a bailar.

Desde que Alejandra llegd a la escuela fue recibida con
Eran entuslasmo por su maestra y compariericos(as) de clase;
todos querian compartir su desayuno con ella y apovyarla en
lo que se le ofreciera, como ir a comprar a la cooperativa,
ensefiarle donde esti el bafio v hasta cargarle la mochila.

Su maestra inmediatamente solicitd los servicios de los
profesionales de la USAER., quienes acudieron al lamado,
aplicaron entrevistas a su famiha y le ofrecieron diversas es-
trategias para implementarlas en el aula, mientras elabora-
ban la evaluacion psicopedagbgica v la propuesta curncular
adaptada para Alejandra.

Es importante sefialar que en todas las acciones ha par-
ticipado la famuilia ¥ ha recibido orientaciones para apro-
vechar las oportunidades de aprendizaje que se presentan

cotidianamente. Juntos han aprendido que la comumnica-
c1on entre las personas implicadas es fundamental.

El maestro de educacion fisica v la maestra de misica
han participado de manera comprometida en este proyec-
to, ¥ voluntanamente solicitaron ser parte del equipo en
beneficio no solo de Alejandra sino de todos sus alumnos
y alumnas.



IL.

trabajar...

(Gracias a este trabajo en equipo los avances de Alejan-
dra han sido notables, aunque no va al mismo ntmo que
los demas comypariercs(as) su familia se siente muy contenta
porque esti aprendiendo a leer y a contar, pero sobre todo
porque estd integrada, al 1gual que las demas nifias y nifios,
a la dinamica de la escuela.

Elmiedo inicial que tienen los padres
y madres de incorporar a su hija o hijo con
discapacidad a la escuela regular se disipa al

sentir el apoyo v onentacién para realizar, de

manera conjunta con los maestros(as) y la
comunidad educativa en general, el programa
educativo del alumno o alumna.
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ACTIVIDAD 10

dparece a continuacién.

Te proponemos que justifiques tu respuesta, ya que
ello te dari la pauta para sugerir acciones concretas para

tus alumnos(as) o hijos(as).

Reflexiones

iCrees que realizaron una deteccion de
fortalezss y necesidades de Alejandra?
jConsideras que la familia participo
de manera conjunta con los maestrog ¥
maestras en la evaluacion peicopedago-
gica ¥ en la realizacion de la propuesta
curricular adaptada de Alejandra?

;Las estrategias propuestas han gido reali-
radas con la participacidn de la cormmni-
dad educariva?

jConsideras que los principales avances
de Alejandra se deben solamente a 1as fa-
cilidades otorgadas por la escuela?

iCrees que el &xito de este caso se debe
exclusivamente a que la familia asistia de
manera corstante 3 la escuela?

1A qué atribuyes el que se haya dado una
comunicacion efectiva entre la familia,
macstras y macstros?

Respuestas
de maestros
¥ maestras

|W 1. De acuerdo con las lecturas sobre el
4 o ) trabajo colaborativo, la comunicacion y

el caso de Alejandra completa la tabla que

Respuestas
de
la familia




IL.

trabajar...
2. Te proponemos que ahora realices el
ejerciclo  anterior, tenlendo en cuenta
el caso de t hijo(a) o alumno(a).
Reflexiones de maestros de
¥ maestras la familia

jCrees que realizaron una deteccion de
tortalezas y necesidades del nifio o nifia?

jConsideras que la familia, los maestros ¥
maestras participaron de manera conjun-
ta en la evaluacidon peicopedagigica y en
la realizacion del programa educative del
nifio o nifia?

jLas estrategias propuestas han sido reali-
radas con la participacion de la comuni-
dad educativa?

jConsideras que los principales avances
del nific o nifia se deben solamente a la
acepracion de la escuela?

jCrees que el éxito de este caso se debe
exchigivamente a que la familia asigia de
manera constante a la escuela?

A qué atribuyes el que se haya dado
una comunicacion efectiva entre familia,

masstras ¥ maestros?

3. De acuerdo con la mformacion que se
obtuvo de la tabla anterior, jqué sugeren-
clas harias para el trabajo que se realiza res-
pecto a tu hijo(a) o alumnoia)?
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Mombre del alumna:

Sugerencias de la maestra(o) 'EI' e B e

| & 4. Familia, maestras v maestros pueden

£ mtegrar las ideas, estrateglas v sugerencias

| obtenidas en los ejercicios anteriores para
complementar su propuesta curricular adap-
tada (ver capitulo III, actividad 12).

Alternativas de trabajo entre padres, madres, maestros
¥ maestras:

Algunas de las estrateglas que se pueden utilizar para
favorecer el trabajo colaborativo son:

+ Conocer a los{as) alumnos(as).

Realizar la evaluacion pscopedagdgica permite co-
nocer las fortalezas y necesidades de los alumnos(as) v
el contexto donde se desenvuelven para establecer su
programa educativo.

+ Establecer una propuesta cumricular adaptada.
Dresarrollar un programa con apoyos especificos basa-

do en las caracteristicas personales de cada alumno(a)
permite atenderles con calidad y equidad.



+ Pomerse en accidmn.

Participar con entusiasmo, apertury, interés y buena
voluntad gcilita el frabajo colaborativo,

+ Ponerse en gintonia.

Perseguir el mismo objetive con estmtegias definidas
por todos v una actitud positiva permite alcanzarlo
mis ficilmente,

Estrategias de trabajo entre famiia,
MIAESros ¥ masstras

Ciomo hemos gefialado, familia, maestrms ¥ maestros deben
tener conocimiento del trabajo que se realiza con los alum-
noe o alumreas, tanto en la cas como en la escuela; también
deben conoceme entre sl para poder disefiar un progra-
e de tmbajo que dé respuesta al proyecto escolar de ma-
nera positiva. '

Alpgunas estrategias a implementar en este programa
podran ser:

Plamear revmiones de tnbafo:
+ Para identificar las necesidades v las fortalezs de las
famnilias, los maestros, las maestras, los alummos y
lag alummas,

+ Para elaborar la evaluacidn psicopedagdgica ¥ las
adecuaciones curriculares.

* Ivin Garcia Eecalanbe, Lo it afuemun ag o aviln ngude, Prindolos, fra-
Méaies yesmmgia, SEF, México, 2000, p, 35,

trabajar...
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+ Para revisar el progreso de los alummos v ks alum-
e, con base en la propuesta curmricular adaptada.

+ Pam estudiar casos especificos.

+ Pam establecer circulos de estudio. (Manejo de
comportamients, camcterigice de las diferentes
discapacidades v necesidades educativas especiales,
etapas de desarrollo, apoyos académicos y socio-
adaprativos, efcéiera.)

+ Dre padres ¥ madres apoyando a padres v madres.

+ Dre capacitaciém v actializacién tamto de fammilias
como de profesionales,

* Die orientacién en el hogar ¥ en la escuela para
desarrollar programas de comportamiento de los
alumnes ¥ las ahammas,

+ Die onentacién pam el geguimiento curricular en el
hogar.

Esiablecer pinoiles casa-ascuela:

+ Emplear de manem formal contactos escritos o bien
talefinicos.

* Fealizar vigitas al hogar, por parte de maestros v
maestras, trabajadores sociales ¥ ofros interesados.

+ Crear una estmtegia de seguimiento ¥ evaluacién
del programa educativo pereonalizado en casa,

Comprtcadn esorifa:

+ Corservar los registros de las evaluaciones en el
hogar v en la escuela.



II.

trabajar...

+ Emplear una libreta pam la comunicacidn diaria o se-
marial entre el hogar v b escnela,

+ Orfrecer folletos informativos para sensibilizar a la co-
munidad ¥ orientar a familia, maegros ¥ masstras,

* Sengibilizar, comunicar e nformar a la communidad
educativa a través de pizamones informeativos, bolati-
nes eacolares, periddicos murales v otroa immpresos.

___fﬁ““a__ L

Es importante que fimilia, maestros v maesims
I establezcan wias de colaboracibn y ayuda que
les permitan cumpdic con las taress en un clima

de respeto. Ademis que se acompaiien en la
toma de decisiones respecto a las estrategias que
faciliten el desarrollo educative de ke alumies
v log alummnos.







III. ;CoMo Y EN QUE PARTICIPAMOS?

El proceso por el cual podremos recabar informacidn re-
levante de los nifice v nifias con discapacidad es conocido
commo edliadn pslopadggdpiod; representa un punto de en-
cuentro en donde familia, maestros ¥ maestras conjuntan kb
informacién que cada uno tiene acerca de los alummos v ke
alumnag, permitiendo onentar lag acciones ¥ dar respuesta
a sus necesidades educativas especiales,

Una vez que ge tiene informacidén del alumno v del
contexto en el que se deservuslve, es necesario especificar
log apoyos que ge le offecering en ege gentido la propuests
curficular adaptada ez el documento que plasma, con base
en lag necesidades del alumno o alumna, una estrategia de

apoyo para el logro educativo.

El chjetive de este capitulo es destacar b importancia que
tiene la cobbomcidén entre log invelicrados en el proceso
educativo de los alnmnos ¥ alumnas con discapacidad.

Para Lo cual se abordan dos termas:

1. La evalvaciim psicopedagbgica.

2. La propuesta curricular adaptada,

1. La evaluacion psicopedagogica
La bistoria de Serafin...

Serafin ez un chico de 14 afios, unos amigos de su papd
que vivian en el extranjero ¥ que visitaban por primera vez
Campeche le trajeron de regale un lujosoe abngs. Aungue
Serafin agradecid el regalo por cortesia, la verdad es que

I11.

¥ en qué
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manca lo usd, mo lo necesitata, 41 hubiem preferids que le
regalaran una playera de o graps de rock favarito,

+ pCongideras que los amigos extranjeros conocian a
Serafin lo suficiente parm regalarte un abrigo?

+ Tomaron en cuenta que el contexto donde vive Sa-
rfin ez cilido vy himedo?

* iSerafin necesitaba el abrigo?

+ jPar qué no resualed apropiado el abrgo pam Semtin,
aunque habia side regalade con muy buena woluncad ?

- — i _-\-\.\_\_\_\___

8 Necesit conocer 4 la pemona ¥ a m
confexto para poder determinar cufles son
g necesidades]

Agl como e necesanio e imporante saber los gustos,
preferencias v caracteriticas de las penonas para hacerles
un regalo, ambién en la escuela resulia indispergable co-
nocer las caractersticas de los alumnos v las alumiss que
presentan necesidades educativas egpeciales para ensediarles
de manera adecuada ¥ propiciar su aprendizaje.

Por ello, en el case de los alammos v alumnas que pre-
sentin un nbtme pam aprender marcadamente diferente al
resto de sus compafierce ¥ compafieras e imprescindible
conacer muy bien e camcterigics v lag de su contexto
para poder determinar sus necesidades especificas v ofrecer

log apowos que requenirin para continuar aprendiendo.

Esta informacidn se concentra en la evaliacidn psico-
pedagdgica ¥ es necesmrnio que paficipen en m elabomcién



tanto log fimiliares de log aluvmnes y alumnas como gus
masgros ¥ masstras,

iConociendo al alomno o alumna podemos saber
qué mecesital

Ll ciago. ..

En b escuela primaria Emilianc Zapata el masstro Car-
log, que atiende el 4% gedo, decidid hacer um evaluacitn
peicopedagbgica a Esther porque a pesar de que puso en
prictica mievas estrategias de ensefianza ¥ elbord alguncs
materiales didicticos ¥ organizd a ms alumnos ¥ alumios
para trabajar en equipe no loged que Esther aumentara su
pericdos de atencidn; contitmd salifndose del salén ¥ agre-

diendo a algunos de sus compafieros v compafieras,

El profesor Carlos ya tenia registradas algumas observa-
ciones que hizo ks Gliimas semamas (estilo de aprendizg e,
motivacidn para aprender, momentos del dia en que tiene
mayor atencidn, formas en que mejor trabaja, entre ofms).
Ademds platicd con la maestra Martha, de 2° gmdo, quisn
en el cicle escolar pasado habfa tenido un nifio con con-
ductas muy similares a ks de Esther.

Parm poder recabar informacién v organizarla, el masstro
Carloes necesitd tiempo v la paticipacidm de otras pemsonas,
agl que se acercd al director, le comentd kb situacién de
Esther, de la pertinencia de realizar la evalnacidn peicope-
dagdgdca v le solicitd lo siguiente:

+ [Msponer de una hora ¥ media a la semam, esto eblo
seria posible solicitando al masstro de educacidn fizica
que adelantara su clase una hom, para juntarky con
el recreo.

III.

¥ en qué
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+ Pedir que el o la practicante se gquedam atendiendo
a loe alimnes ¥ alumnas de la maestra Martha para
que ella participam en la reunidn de la evaluaciém
peicopedagdpica.

+ Solicitar por escrito la presencia del padre v la madre
de Esther.

La renmidn ge llewd a cabo, el director se interesd v estu-
v presente; como & también habia gido maestro de gropo
pude aportar algunee ideas. La participacidn del padre v 1a
madre fue muy impofante, porgque logmron proporcio-
nmar infommacién del comportamients de Esther en cas v
conocar qué hace m hija en la escuels. Fimalmente deter-
miraron algianee apoyos que ge le brindarfan tanto en la
eacuela como en casa.

Manos a ko obra...

Amntes de iniciar e] tmbajo colabomtivo e importante que
familia, maestroe ¥ maestras se conozoan.

Sepnimments se cuestonarh:  “woomocerios?, pero sl Ros
P d diaria, "

Algunos de los integrantes de b fimilia “wen™ casi todos
log dizs al maestro o a la maestm cuando levan o recogen
al nifio o nifia en la escuela.

El maestro o maesim “conoce™ a la mayoria de los pa-
dres, las madres ¥ hasta ke abuelitas y abuelitcs de sus alum-
nog y alumres, pues por Lo genersl log convoca 4 una jurnta
al micie del ciclo escolar, o bien platica con alguncs de
ellog a la hora de la salida de la escuela antes de ir a cas.



Es importante reflexionar g efos encueniros egporidicos
¥y fugaces aportan mficientes elementos para trabajar cols
borativamente en favor de los propbsitos educativos.

Sepumments noe, a8 que deberemos buscar momentos
formales donde de manera conjunta se intercambie infor-
macién acerca de los alummos v ks alumnas para apsoryar sus
aprendizajes.

Cuando la maestra o el maegro requiers ConoCer espe—
cificamente a an alumno o alumm ¥ su contexto v decide
realizar la evaluacidn peicopedapbgica se hace necesano
plimear una serie de reuniones con el padre ¥ b madre pam
que proporcionsn infommacidén sobre lag caracteristicas del
hijo o hija.

Ez decir, resulta necesario efectuar diferentes tipos de
cheervacidn al alummne o alumna en los contextos donde se
desenvuelve (en el @lén de clases, educacidm fisica, mlsgica
vy demds ckres que reciba, as como en loa diversos espacios
durante &l recreo o la salida); ademds es importante amalizar
los cuadernmos, libros v diferentes tmbajos que elabora el
alumne o alumm. Tedo elle con el fin de conecer su estilo
de aprendizaje, su nivel de competenca curmricular, los mo-
mentos del dia en que est mis motivado(a) para aprender,
Lz actividades que mis ge le ficilita realizar. También seeh
necesanio percatarse de cdmo e relaciona con sus compa-
fieros ¥ compaiieras; de la actiind que Gienen el resto de log
alumnes ¥ alummas con €l; v, por sapuesto, de los apoyos
que f1s masstros o masgras le proporcionm v las estrafe-
pias de ersefianza que utilizan, entre otras.

En el signiente cuadro se muesim la informacidn que
tanto la fimilia como log masstros ¥ maestras pueden pro-
porcionar en el proceso de evaluacién psicopedagtgica.

I11.
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Informacidn gque proponrcionan
las familias

Informacitn gue proporcionan

los marsstros ¥ las masstras

1. Datos perscnales, como nombre del alnm-
no o alomma, Bcha de macimdents, dioe
micilio; nombre del padre v de la madre,
edad, escolndad. ocupaciGn; pemoms

con le que vive el alumno o alumna.

. Motivo de b evaluacifn. El massiro o

ma=atra destaca la ramén por b ol se
determind evaluar al alimno o dlimna
¥ has acciones que s han realizado para
apoyirks en el logro de los aprendiza-

jes excolanes.

3. Apinencia fisica. Dar a conocer los rasgos fisicor de alumnos ¥ ilumnae, como estato-
ra. peso y postura. También alpamas sedia patticulares como el tipo de alimen@cién,
cuidado de su persona y atencién que ecibe de sus miliares,

4, Informacién sobre la actinnd, compor-

Emisnto, interés y cooperacitm gue
muestra el alummas o alumma, asi como
el compromizo que mamifiestan kos pa-
dres ¥ madres, asistencia y puntualidad
a cada sesiém que =e programe pima la
evahmacidn.

5. Bihacidn achnl. Familia, maestras ¥ masstras deberin brindar informacién sobre:

i) Aspectos generales del alumpo o alumma, como el desarmollo en el drea intelectual,
mobor. comunicacion, idaptacidn & integracidn social ¥ emocicnal.

b) Mivel de competencia curmicular El

misstro o maetn determina lo goe el
alumns o alumna 2s capar de hacer re—
pecto a los propdsitos v contermidos de
las diferentes iteas del curtculo escolar

= i mbe, qué conoce ¥ qué mbe
hacer en relacién con sus compa-
feros v compafieras del prupas al
que pertenece.

) Estila d= aprendizaje v motivacién par aprender. Aspectos 2 sxplorar:

*  Condiciones fisico-ambientiles donde el alumno o alomma tribaja con mayor
comodidad tanto &=n la escuela como en casa: mivel de node, iz, ubdcacisn del

alimpe o alumna en el aula ¥ en la cas.

= Enli escuela. ofmo rabaja en agrupamientos: pareja, con el grupo o salo.

*  En man: cima y con quisn realiza mejar ks tareas sscolines.

*  Elalumno oalumna debe brindar informaciGn de estos aspectos pima conocer sus
gustos, preferencias e interés por el trabajo gropal.




I11.

¥ en qué

=  Losintereses del alumno o alumm en relacién con los contemides ¥ actividades en
las que s2 mente wmgura ¥ chdmodos tinks en la ascnel como en cam.

*  Elmnivel de atencifn del alumpo o alumn en coanto 1 los momentos del dia en que
e puede concenirar en una actwidad y cdmo s puede captar mejor w1 atencidn.

* L estrategias que utiliza para solucionar las tareas, s es reflexivo(a), impulsive(a),
5i Hene errores frecuentes, @i como los recumsas que utiliza.

= La forma en que valora su propio esfuerzo ¥ la mtisfaccén que muoestra ante el
trabaje que realiza ademis de los estimlos que son positivas.

gl Los fctores que Bvorecen u obstacu-
) Aspectos relevantes del entormo sociotami- lizan el proceso de aprendizaje del
liar que pueden favarecer o dificultar itlimno o alumna en el aula, en cuanto

proceso de aprendizaje. 1 la plamificacién educativa y el esblo
de ereefianza del masstro o maestm.

Dregpués de recabar b informacidn acerca del alummo o
alumma, ¥ de log contextos en donde participa, @8 indispen-
gable que fanto la fimilia come log massitos ¥ maedras se
refinan nuevaments para analizar y sistematizar b informa-
cifn en un informe.

En el infovmne de b evaluacidn pricopedqpdeion ge precisan las
necesidades educatives egpeciales que requieren loe alommnos
o alumiees v e definen los recumos ¥ apoyos profesiomales,
arquitectdrioos ¥ cumiculares que ge necesitan pam que el
alumno o alumna logre los propditos educativos.

¥ SEF Monma de iscipoibn. reimcApoiGn, adeditacidn y cetificaciin para
lz mcudas de educacidm preesoclar, primari y secundaria oficlales y parti-
adars incomeondas il Sktema Educathes Blaclonal 3006-2007, Dirseckin
General de Acredind S Incoporadén v Revalididon, démdon, 2006,



R _I_H‘u—
Familia, alnmmnoe, alamnas, maestros,
maestras y especialistas contribuyen en el
digefio conjunie de b propuesta educati-
va para dar respuesta a las necesidades del
alumno o aume.

Cuando b escuela no cuenta con el apoyo de educacién
egpecial, el masgro o maestra de grapo pueds solicitar la
ayuda de otros docentes y del director o directora para que
de memera colegiada determinen las estrategiag de apoyo. 5i
el cago lo amerita v se requiere realizar alguna evaluacidn
especifica, como auditive, de b vigidn, pruebas peicolbgi-
@, enitre otras, se puede buscar apoyo en las onganizacio-
neg de la sociedad civil o bien en institiciones del gector
ghid (THF, IMS5, entre ofras).

f —

iEs indigperzable b informacidn que
puade proporcionar la fimilia en la eva-
luacidn peicopedagbgical




Para fedas

ACTIVIDAD 11

:

e
e ———

|!- 3 i Conociendo al alomno o alomna ¥ a
22 M

sl Contexto

b

En la signiente actividad, te sugerimos que realices
un &jercicio sobre la evaluaciém psicopedagdgica de
hijo, hija, ahimne o aluma.

Completa el signiente esquema que enlista la in-
formacién que e requiere para conocer al alumno o
alummna ¥ a2 su contexto.

Caractersticas

Diabos perscmales
Apariencia Fisica
Copducta

Antecedentes del desarrallo
[m=mbaraza, antecedente
herenca familiar, desarrcllo
motor, denmolls del lenga-
R e akmtiEnt o
Situaciém escolar actual
[mpectoe prnerales mbre

las Greas intelectual, motnz.
comunicative-lingiietica, de
adaptaciéin e insercion social
v emocioni]; mivel de com-
petenda curmicular, estilo de
aprendizaje ¥ mobivackin
‘para aprender; infommacidn
relacionada con s contexto

escolir ¥ sociofamiliar.

III.

;uién proporciona la informacitnd

Maestro | Pamilia

Esxpecialista

Ciro

¥ en qué

JCdmo obtener
la informacidémf
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Caracteristicas

6. Anilizsis d= resulmdas

T. Concheiones v recomenda-

ClODEs

Lo mis relevante de esta evaluacidén es que brinda
informacidén precisa sobre el egtilo ¥ ritmo de aprendi-
zaje del alumno o alumma, sus competencias curricula-
Teg, gl interaccitn con el grupo v los mpacios especiii-
cod de b discapacidad que impactan en log procescs de
ergefianza ¥ aprendizaje, entre otros, afl como del com-
texio en donde el alumno o alumm se desenvuelve.

2. La propuesta curricular adaptada

El ideal e que todos log nifios v las nifias compartan los
mismos espacios escolares v l misma educacidén. Lo que
puede v debe variar son log apowvos que se offezcan a los
alumnes ¥ las alummas con necesidades educativas espa-
cialea, ya que el &wito de su integracidn depende finda-
mentalmente de las egtrategias ¥ recunce que les brinden
tanto la escuela como su entomo. Por ello, la elaboraciénw
sepuimisnie de la propuesta curricular adaptada del alum-
no o alummna &8 un medio indispensable para especificar v
evaluar los apoyos que requieren.

En este apartado conoceremos b importancia de realizar
una planeacién educativa basada en las fortaleras ¥ necesi-
dades de loa alammnos ¥y ahimmnas con necesidades echacativas
especiales, ademis de b relevancia que tiens b participa-




cidm de padres, docentas ¥ profesionales de educacidn es—
pecial, en su elaboracidan.

El objetivo es definir la propuesta curricular adapeada,
agi comeo caracternizar los elementos que b conforman.

JCOme es la propuesta curricular adaptadas®

La propuesta curmricular adaptada es uma herramienta que
permite especificar qué apoyos necesita el alumno o ahome-
na ¥ detemminar quign ¥ obmo se le darin. 5i estos apoyos
12 plasman por escrito en un documento, como lo e ka
propussta curnicular adaptada, resultard ficil evaluar =i -
woracen o noe el aprendizaje del alomno o ahomna.

La elabormcién de la propuesta recupera la informacion

obtenida en la evalvacidn peicopedagbgica ¥ la planeacién
que el masstro o la maestra realiza para todo el grupo; ade-
mis debe ncluir:

* Informacidn sobre fortalezas v debilidades del alummo
o alumma en las digtintas ireas,

+ Las principalss necesidades detectadas.

* Log propdsitoe educativos (sobre todo aquellos que
serin distintos al resto de los compafieros ¥ compafie-
ras del slém).

+ L adecuaciones de acceso {en caso de ser necesariag).

+ Las modificaciones que seri necesario realizar en b
metcdologia, en la evaluacidm v/o en los contenidos.

+ Los tipoa de ;mmadas personales o técnicas que requen-
ri el alumno o ahommna en s proceso educativo.

I11.
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+ El apoyo que demanda el alumne o alomna del per-
gonal de educacifn especial (en caso que Lo haya).

* Log compromisos que asumirin los distimtos involu-
crados (familia, maestros ¥ maestras)."

En la elaboracitn y seguimiento de esta propussta cu-
micular adaptada deben participar los masgtros v masstms
de grupo, la fimilia v el personal de educacidn especial en
caao de que 1o haya

Ez importante reconocer gue ki propuesta curricular
adaptada es ditil par:

1) Formalizar las decisiones tomadas respecto a la res-
puesta educativa que se offeceri al alummo o alummna.

2 Llewar un seguimiento puntual de los avances del
alumno o alum.

3) Dotar tanto al personal de educacidn regnlar v espe-
cial como a los padres ¥ madres de familia del registro
de la plimeacidinm especifica para el alumme o alumma v de
log resultades obtenidos.

4) Docurmentar log avances e log comprormisos agimi-
dios por los distintos servicios y personal invohicrados,
a3z como las relaciones eatablecidas,

5) Boeorientar el procesc de atencidn en caso de ser
TiECELITio,

&) Determinar prioridades comstantermente,

¥ EEP Paguwa Mool de Poraleomdenio de by Edvaciin Espetal y b Inigracke
Edwarant, Direcciim Genenl de Investigackin Educativa, Subescrenria da
Educckin Bk y Mormal, Mézko, 2002,



La propuesta curficular adaptada debe elaborame parm
log alummnes v alimnas que requiern adecuaciones gigni-
ficativas, es decir, quisnes necesiten ajustes importnies a
lo que el maestro o maegra realizach con el resto de los
compaiieros ¥ compafieras, por jemple modificaciones en
los contenidos o propdsitos.

Diicha propuesta seri el parimetro para evaluar al
alumno o alumna y tomar las decisiones relacionadas con

la promocitn.
jCon apoyos es mas facil!

A continuacidn te presentamos un gemplo de adecuacio-
nes curnculares realizadas por una maestra de escuely pri-
maria regular.

Adecwactones curriculares

Mimena cursa el tercer grado de primaria, tiene meve afios,
e9 una nifia muy querida por sus compafierce y compafie ms
de grupo v de toda la escuela en general.

Himena presenta discapacidad intelectual ¥ por ello al-
pancs movimientos incoordinados; ge comunica solaments
a través de pakbris—frase;" reconoce ficilmente su nombre
¥ loa de algunos compafiercs ¥ compaiieras; cuando hace
un trabajo escribe su nombre, sin embargo, ain no lee ni
escribe como el rego del grupo.

La semara pasada la maestra Elena, que tiene a m cango
a Ximena, hizo la siguiente planeacidn de actividades en b
agignatura de egraficl:

® Pabbms-Frse. E cuindolos slumnce ublizan sdloam palabra pan sxpre-
sage, Epmplo dicen pan. pan expresar gue e la hora de lcomid,

I11.
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Propésitos

+ e el dumno redacte e ntercambie mensajes.

+ e reconoic v e snimimos ¥ adjetivos calificativos.
Actividades y adewaciones

Orpganizard al grupo en cinco equipos, a Ximena la sentard

en el equipo de Joaquin v Karl (con Joaquin se Heva munye
bien w Karla ez muy bueta en espaiiol).

A cada equipo le pediré que elija un cuento de la bi-
Blicteca de Aula v hagan una lectura compartida, Ximena
pusde seguir con su dedo el avance de b lectura que hagan
en vor ata sus compafieros de equipo.

Drespuis cada alomme escrbird un mensaje relacionado
con la historia dirgido a uno de log peronajes del cuento
que el equipo eligib.

Invitaré a Ximena que pierse en algs que quisiera de-
cirle a alguane de los personajes, luegs ella podeh compartic
£11 METELje COn 81 equips, uno de ms compafieros 1o escri-
bird en um tarjeta v ella lo copiard en otra.

Solicitard a los alumnos que intercambien sus frases v
después que las lean, escriban la misma idea pero con oftms
palabraz. A partr de la frase que le tocd a Ximema le leerd
una pakbm ¥ le ofecerd de manera oral algnnos sindnimos
para que ella elija cual quiere cambsiar.

A munera de cierre se rescatarin los adjetivos calificari-
vioa de los personajes principales de log cuentos, s actua-
i cada adjetivo para aseguramme que los alomnes los han
comprendido y posteriommente se trabajard en una tabla
para clagificarlos v buscar sindnimes:



Personaje Sindnimao
Fizico Personalidad
Princesna bella alegre hermosa.
Duende chiparm | travieso inguisto
Diragéin
Engja

I11.
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Himena pueds ubicar los dibujos ala derecha de la tabla
para hacer la comegeondencia de los personajes trabajando
agi su lectura global.

Eleri le ofrecid eston apopos 2 Ximena pongque e sl pro-
puesta curricular adaptada se habla planteado lo siguiente:

Buscar formas de agnipacidn diferente, con el apoyo de
sus compafierce ¥ compafiers,

Orfrecer corstrucciones sencillas a partir de las habilids-
des de escritura que Ximena tiene.
ACTIVIDAT 12

Para todos

rrcular de la maegm Elena para Ximera,

proponemoe a padres, madres, maestras ¥
= maestros que elaboren las adecnaciones cu-
mriculares de acuerdo con bs necesidades educativas que
requiere su hijof@) o alommno(a). Tengan en conside-
racitn los elementos proporcionados por los ejercicios
para familia, masstras ¥y maegos Eaizmdos en b activi-
dad 10 del capitula IL

V Tomando como ejemplo b adaptacidn cu-
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/ 3

Es importante disefiar un pln de accién para determi-
nar o que queremos hacer, las pemonas resporsables
de cada accidm, los Gempos de realizacidm v formas de
evalnacibn, que te permitan ir acompafiando ]l desa-
rrolle de tu hijofa) o allumno(a), para lograr un trabajo
de integracidn exitoso, equitativo v de calidad.

Propuiesita para ol sepsrmtiento ¥ la epaleanidn

l//—_ ——— _,—'—'___"‘-\-\_\_\_\__ i
jCon los apoyos adecuados es poaible

faworecer aprendizjes!
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IV. ;QUE APOYOS TENEMOS?

Como hemos visto en los capitulos anteriores, para lograr
la integracitm de log nifios ¥ las nifie con discapacidad den-
tro de ks aulas ¥ escuelas de educacién repular no bagan
s acciones que ge gestan al interior de la comunidad edu-
cativa: es indispensable tomar en cuenta la wisidn que b
sociedad tiene acerca de b participacidn de las personss
con discapacidad en los distintos fmbitos, ¥ las acttudes ¥
acciones que se han genemdo a partr de ello.

En ege mpeacto g de suma importancia conocer log ser-
wicios que brindan las redes de apoyo comunitario confor-
madas por el sector salud, legislativo, cultural v social.

Lie objetivos de ede capitulo son:

+ Buplicar by importancia de los apoyos educativos, co-
mumitanios ¥ legales en b integracién de los alimnos v
I alummee con discapacidad y necesidades educativas
eapeciales.

+ [demtificar, analizar ¥ comparar los elementos legales,
gociales ¥ educativos que han Swvorecido la integrs-
cidém de alguncs alumnos ¥ alumras con discapacidad
a ka escuela de educacién regular,

+ Reealizar un gjercicio de identificacidénm, andlizsis ¥ pro-
puesta para un caso concreto ¥ real de su comumdad
educativa.

Para alcanzar estos objetivos, abordaremoes los sipuientes
Ferrias:

1. Apoyos legales,

IV.

apoyos
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2. Apoyos educativos,
3. Apoyos sociales,

1. Apoyos legales

Es importante que padres, madres, maegros ¥ masstras
conozcan que la legishcidn mescana ampara a todoas log
alumnee ¥ alummas, sin importar sus diferencias;

El articule 3° constitucional , sefiala que:

“Todo individuo tene derecho a recibir educacion.
H Extdo, federmcion, -:‘sl:n.n:‘h:ﬂ.]::I:ish.'.ii:-a-1"'-:~t:1.-:‘::n.'|.'3,I mu-

ATy GRS S e MR oy PO
secundaria. La educacién preescolar, primaria y la se-
amdaria conforman la educacion basica obligatoria’

Ademdis sefiala que &sta deberd ser “gratita™,

La Ley General de Educacidn, respecto a la atencidn de
nifice ¥ nifias con discapacidad, sedfiala en s articulo 41 lo
gigiente;

“La edumcion especial estd destinada a individuos
SO dm:n:pmdniﬂ transitorie o defimitvas, an coma
aguellos con aptitudes sobresalientes. Atendera a los
educandos de manera ade cvada a s propie condicio-
nes, con equidad social.

“Tratindoss de menores con discapacidades, esta edu-
cacicn propiciara s integmcion a los planteles de
educacion regular mediante la aplicacion de métodes,
técmicas v materiales especificos. Pama guienes no lo-
gren ez integracion, esta educacion procurar la satis-
faccion de s necesidades basice de aprendizaje para
la autonoma convivencia social ¥ productiva, pam lo



cual s elabomann programas § materiales de apoyo
especificoe,

“Esta educacion incluye orientacion a ks padres o w-
tores, asi como & los maestros ¥ personal de esouels de
educacion bésica regular que integren ahamncs con ne-
cesicades especiales de educacion™.

Ley Gemenal para las Personas con Discapacidad, publicada
el 10 de junic de 2005 en el Diario Oficial de la Fedem-
cidm, corstituye un avance fundamental en el reconoci-
mients de los derechos de las permons con discapacidad.
Contiene 36 articulos v plantea como objetivo establecer
Iz bages que permitan la plema inclusién de las personse
con discapacidad en un marco de igualdad ¥ equiparmcitn
de oportunidades.

Cagitele I Dy 1o Edvearidn, articulo 10, sefimla que: “La
educacién que imparta ¥ regule ¢ Bstado deberd contribuir
a su desarrollo integral, pam potenciar ¥ ejercer plenamen-
te gus capacidades, habilidades v aprinodes™,

Morma de dsoripoidn, relrsoripade, acredifanidn y entificanion
paw esvekas de edicanidn presscolar, primania p saindania of-
clles y pardiceilarss incorporadas al Sistesia Educatie Naoonal
(SEP, establecen la obligacién que tienen las escuelas de
educacién regular de itecribir a los alamnce con necesids-
des educativas especiales, realizar su evalnacidnm paicopeda-
piica ¥ disefiar su propuesta curnicular adaptada v oftecer
los apoyoe que requisren.

2. Apovos educativos

Pam brindar atencidn a nifios, nifie v jivenes con necesi-
dades educativas especiales ¥ con discapacidad, en México
existen servicios escolarizados, de apoye v de onentacién
dependientes de la Secretaria de Educacidn Piblica.

IV
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Drichios gervicios ge encuentrin estrechaments wincu-
bdos entre i, implementan diversas acciones que buscan
smtisficer lag necesidades de docentes, padres ¥ madres de
fimilia, alummnos ¥ alummas mediante diferentes estrategias
v tipos de atencidn.

Semcios escolanzados: tienen b resporsabilidad de es-
colarizar 2 aquellos alummnos ¥ alomnas que presentan ne-
cegidades educativas especiales asociadas con discapacidad
miltple, trastomos generalizados del desarrollo o que por
b discapacidad que presentan requisren adecuaciones cu-
miculares altamente significativas ¥ de apovos generalizados
w0 permanentes, a quienes lag escuels de educacidn regu-
bar no han podido integrar por exstic bamreras significativas
para proporcomrles una atencidn educativa pertinente v
los apoyos especificos para participar plemamente v conti-
muiar con su proceso de aprendizaje.

El servicio escolarizado offece tambidn formacidn para
el trabajo a personas con discapacidad w/fo trastommos ge-
nemlizados del desarrolle que por diversas razones no lo-
grm integrarse al sistema educativo regular que offece esta
capaciticis.

Su objetivo ea satisficer las necesidades blisicas de apren-
dizaje de los alumnee parm promover su autdnoma convi-
vencia gocial ¥ productiva v mejorar su calidad de wida.

El servicio escolarizade busca permanentemente b in-
tegracitn aducativa de log alumnos; ademis ofrece servi-
cio de apoyo complementario pam foralecer el proceso
de integrmacidén educativa de los alumnos con discapacidad
en kb escuels de educacién inicial v bisica, asesorando a
profescres de gnapo y/o del servicio de apoyo, onentando
a las familias ¥ atendiendo directimente a log alimncs que
agi lo requieramn.



El principal servicio escolnzado es el Centro de Atencidn
Mltiple; aungue también exsen orgnizaciones de b socie-
dad civil que desarrollan actividades drmibires a ke descritzs.

Servicios de apoyo: encargados de apoyar el proceso
de integracidim educativa de alummnas ¥ alumnos que pre-
sentan necesidades educativas especiales, prioritanaments
aquells asociadas con discapacidad y/o aptitudes sobress-
lientes, en ks escuels de educacién inicial v bisica regu-
lar de las diferemtes modalidades educativas. Estos servicios
promueven, en vinculacién con la escuela que apoyan, b
eliminacién de ks barreras que chataculizan la participacién
¥ el aprendizaje de los alummnos, a partir de un trabajo de
geatidm ¥ de organizacion fexdble, de un tmbajo conjunto
v de onentacidn a los maestroa, la familia ¥ b comuridad
educariva en general.

Lioe principales servicios de apoyo son ke Unidades de
Servicio de Apoyo a la Educacidn Boegular (TTSAERG" v
log Centroa de Atencidn Pacopedagbgica de Educacitm
Preescolar (CAPEP;" sin embargo, también los Centros
de Arencién Mialdple (CAM) offecen apoyos especificos a
alumnes que presentan necesidades educativas especiales
asociadas con alguna discapacidad, en su proceso de inte-
graciém educativa. Fimnalmente, exsten organizacionss de
la sociedad civil que ofrecen servicios de apoyo a escuelks
piiblicas ¥ privadas que integran alumnos que presentan
necesidades educativas egpeciales,

“ En akyns entidade e Unichdes de Serviclo de Aporo g b Educacton Re-
gular reciben otro nombre, sin embargo, s ublwa USAER. pana genenlizar
b sErviclo,

¥ Log CAPEP, aunque dependen dd nivel d2 sducaciin pressoalar, atenden
1 la poblackdn que presenca necesicdade s educativas speciales, por Enio son
comlderadoe como serddes de apoya. En Coahula, Guanajuato, Guoerrs-
ro, Jallsco, Bluewo Ladn. Querdars, Sinakoa, Sonom, Tibaco, Tloecal,
Veracny v Facibecs site serviclo s meonentd a USAER.-presoolar ¥
depende drecamente de la instanda de educadén spectal.
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Lag ayudag que offece el servicio de apoys deben en-
caminarse a logrr que b escuela adquiera los elementos
técmico-pedagbgicos suficientes para dar respuesa de ma-
nem autdnoma a las necesidades educativas especiales de Los
alumnes; en este sentido, el servicio de apoyo debe conce-
bime como uma ayada temypsoral a las escuelas de educacién
inicial y bigica. Cuando b escuela cuenta con mis elemeratos
para b adenciin de los alumnes que presendan necesidades edica-
pivhs especiales, peede apojrse an los senicios de orlentacidn de
eifwoacidn esparial

Sendcios e oreniaidn: offecen informacién, asesora v
capacitacidn al pemonal del Sisterma Educative Macional, a
las familize ¥ a b comunidad sobre las opciones educativas y
eatrabegias de atencidn para ke personas que presentan ne-
cesidades educativas especiales, priontariamente asociadas
con discapacidad v/o aptitudes sobresalientes; asimismoc,
eafos gervicios offecen orientacidn sobre el uso de diversos
materiales egpecificos para dar respuesta a las necesidades
educativas de estas personas ¥ desarmrollin estudics indaga-
torioe con el fin de eliminar by bamreras para ] aprendizaje
v la participacidn de las escuelas,

Lios principales servicics de orientacion son los Centros
de PLecursos & Informacidn para la Integracién Educativa
(CRIE) y las Ulnidades de Omentacidm al Pdblico (LTOP;
alguamas organizaciones de b sociedad civil también funcio-
man como servicios de orientacién

3. Apovos sociales

Son todos aquellos servicios que brinda la comumidad a
los diwersoe usuarios a través de los centros de salud, cen-
tros deportives, centros cultumles ¥ recreativos ¥ Centros
de rehabilitaciém, entre otros.

Hemos wisto a lo brgos de ege documento la importan-
cia de determinar los apoyos que los alumnos v alumreas



nacesitan para desarrollar al miximo sus potencialidades.
Sabemos que no e 1610 en la eacuels donde se puede brin-
dar esta ayuda, sino que b comunidad también ofrece una
serie de altemativas que debemos aprovechar; por ejem-
plo, s un chico tiene una discapacidad motora, ademshs de
brindarde um terapia fisica, podremes buscar una clee de
danza, una clage de karate o de natacidn en los centros cul-
turales ¥ deportivos.

5i una de sus necesidades e rabajar en el drea de len-
giaje, los centros de rehabilitacién offecen terapias, ade-
miis es pogible reforzar el lenguaje con ofras actividades,
par ejemplo, las literarias como el acercamients a la lecharma
que kg bibliotecas pablicas ofrecen.

Algunos centros de salud proporcionan servicioa pii-
copedagbgicos v médicos que permiten conocer specios
relcionados con la discapacidad, indispensables par la rea-
lizaciém de los programas educativos individuales,

La familia, maestros, maestras ¥ profesionales tienen que
disgefiar un plan de accidn que contemple los apoyos que se
requiemn para el dezsmolle amménics de las persoes con
discapacidad. Por ello es necesario que conogcan los servi-
cica con los que cuenta su comunidad v hacer uso de ellos.
En cago de que no exdstan, serd b pauta para formar redes
de colabomcidén comunitaria que gesionen estos sarvicios.

IV.
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ACTIVIDAT 13

Para padres y madres

“Conociendo los apovos gune brinda
mi comunidad™

A confinuacidn presentamos una tabla que podris
lemar de acuerdo con los servicios con que cuentas en
la comunidad a la que perteneces.

Esto te servich pam planear loe apoyos de acuerdo
con lag necesidades

Apoyos edocativos Apoyos sociales




ACTIVIDAT 14

Para fedes

Te invitamos a que analices el siguiente
cago con i equipo de trabajo:

El caso de Andreés

Andrés es un nific de gete afios que tiene gndrome de
Drorewn; actualmente curs el segundo afic de primaria
en una escuela pliblica del Distrite Federal. Vive con
gug padres ¥ dos hermmanos: une de ocho v otro de 12
afica de edad. Andrés, en la etapa presscolar, eshuvo
integrado en un jardin de nifics y recibid apoyo del
Centro de Atencidn Paicopedagderica de Educacidm
Preescolr (CAPEF.

Dresde que detectaron que Andrés tenfa sindrome
de Crown log padres asisten a una smociacidn que brinda
apoyo emocional, informacidn ¥ orentacidn, a través
del programa de “Padres ¥ madres apovando a padres
¥ meadres’. '

A trmvés de ks experencias de ofros padres v madres
ge dieron cuenta que la mejor alternativa de educacidn
para que Andrés desarrollara sus potencialidades cog-
nitivas ¥ sociales era integrarle en una escuela de edu-
cacidm regnlar. Mientms cund preescolar no tuvieron

“ Programa de apoyo pan padees Addanes Mo Down, &0C.
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mi}rureadjﬁmﬂudee.yaquemdelam]luibamia!
par que g compaiierss ¥ compaiieras, slvo en el irea
de lenguaje.

Para imiciar la primaria sus padres eligieron una es-
cuely en el tomo vespertino, ya que la directora asti
de amerdo con la mtegracidn y conoce las habilidades
de Andrés,

Andrés fue recibido con cordialidad ¥ buena dispo-
gicifn por la masstra de grupo ¥ demds personal de la
escuela. La maestra trabajd un proyecto de sengibiliza-
cifm con ke nifias y los nifios de su gnapao.

La mami de Andrés ha tenido gran disposicitn para
participar en todas las actvidades que le solicitan en la
escuela, a pesar de ello los avances de Andrés se dieron
mifig en el drea social que en la del conocimiento, Lo
cual cansa preccupacidm a sus padres ya que no recibe
apoyo en el drea del lenguaje ni otros para que desarmo-
1l ks deméis habilidades.

Actualmente cursr &l sepundo afio v por o tanto
tiene otra maestm que 1o ha recibido en m grapao pero
gin establecer un programa especifico acorde a s ne-
cegidades ¥ nmpoco cuenta con la atencidn de la Uni-
dad de Servicios de Apoyo a kb Educacidm Pegular

(USAER).

A la madre de Andrés le han sugerido que participe
en ke actividades de la escuela y de buen agrado lo
hace. Ahora &8 la tesorem de b Asociacidn de Padres
de Familia, apova en eventos civicos v festivales. Sin
embargs ella detecta que su participaciin en la escuela
en nada fivorece al aprovechamiento académico de su
hijo ¥ esti buscando b manera de haceres maber a la



&

maestra ¥ a la directora s inquistudes ¥ m disposi-
cifim para apoyar a Andrés en las tareas en casa para que
aproveche al mésime b opornmidad de estar en una
escuela regular que lo pueds integrar verdaderamente,
pers tambifn tiene temor de acercarse a las autoridades
porgque pierss que pusden sentime incapaces pam brin-
dar 1a atencidm educativa que necesita s hijo v familia
¥ rezponderle que busque otra escuela con los recumos
que requieren ¥y que el centro escolar no tiene.

vaqm tipo de apoyos crees que recibieron
o ¥ J como familia?

Apoyos legales | Apoyos educativos Apaoyos sociales

Dre acuerdo con lo que hemos revisado a lo lango
de estos cuatro capitulos, que propondrian para que
Andrés reciba una educaciém que le permita desamrollar
al médxime s capacidades.

A0né tendrd que hacer ka familia?

IV.
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£

A0né tendrd que hacer la comunidad educativa?

A0é acciones comunitarias tendran que emprenderse?

ACTIVIDAD 15

- @b
ARy

v Te proponemecs reaizar un andliziz de la
. J gitnacidm de tu hijofa) o alnmnofa), detec-
o tamdo los tipos de apoyo que ha recibido,

los que falkan ¥ aguellos que propondrias
de acuerdo con Los servicios gque existen en 0 comm-
nidad.

Para todos

Apovos legales
Los que han recibido Los que faltaria implementar
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Apoyos edoacativos

Los que han recibido Los gue faltarda implementar

La participaciém en redes de apoyo' es una de ks
egtrategias que pretenden que padres, madres, maestros
¥ masdms 12 vinculen en mwabajos colaborativos.

i Se comldenn redes de apoyo 3 todos aquelks seovicios vinoalados enire g
que plintean objed e specificos ¥ beindan algin tpo de atenckin 1 gmpos
sockder, eniee o que e encuentnn ke pemons con dicapackdad v sus
fmiliz. Pusden esar conformadas por organizadonss: de b socledad dwl v
arganizacions gubernamentles degamollndo un tnbao colabomadyw oon
meta, vilors ¥ fnes comune.
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Esperamos que los elementos presentados v aalizados a lo
bargo de este documento sirvan comoe herramientas para
conocer lag foralerss ¥ necesidades de nuestras mifias v
rifios que faciliten a las familias, maegras ¥ maestros traba-
Jar de manem comssponsble v cobborativa en el seno de
ke cormunidades educativas v puedan alcanzar el suedio que
todos commpartimos:

Lograr que mestros ahimnes v alummnas, hijos @ hije desamrollen
al misime s potencialidades, recibiendo 2 um educacién
de calidad v con equichd “UTna Educacién para Todos™.
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